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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome     Baiocchi Diego 
   

  Indirizzo     Via Rosa Raimondi Garibaldi 7 – 00145 Roma 
Telefono     06.51.68.4934 / 338.496.68.16 
Fax     - 
E-mail     dbaiocchi@regione.lazio.it 

                Nazionalità    Italiana 
 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
        
           • Date (da – a)   2014 – OGGI 
             Nome e indirizzo del datore di lavoro       Regione Lazio: DIREZIONE REGIONALE SALUTE E INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA   

Area: PROMOZIONE DELLA SALUTE E PREVENZIONE 
Via Rosa Raimondi Garibaldi 7 – 00145 Roma 
 

             Date (da – a)   2000 – 2013  
            Nome e indirizzo del datore di lavoro        Agenzia Sanità pubblica Regione Lazio – U.O.C. Screening oncologici; 

    Via santa Costanza 53 – 00198 Roma 
           

           • Tipo di azienda o settore       Sanità Pubblica 
           • Tipo di impiego        Gestione ed analisi dati  

 
           • Principali mansioni e responsabilità          -Produzione report di valutazione, Analisi Dati, Gestione database,  

-Attività di implementazione/sviluppo sistema informativo screening,  
-Realizzazione corsi di formazione  
-Anno 2024-OGGI: Incarico di Elevata Qualificazione (E.Q.) di I^ fascia "Programmi di 
Screening di Popolazione e di diagnosi precoce e coordinamento dei sistemi informativi di 
prevenzione" (Atto di organizzazione n G07351 07/06/2024) 
-Anno 2021-2024: indennità di posizione organizzativa fascia II “Screening oncologici  

 e coordinamento regionale dei sistemi informativi della prevenzione”  
     (Atto di organizzazione n. G07993 del 22/6/21) 
     -Anno 2019-2021: indennità di posizione organizzativa fascia II “Screening oncologici  
                    e coordinamento regionale dei sistemi informativi della prevenzione”  
      (Atto di organizzazione n. G05515 del 6/5/19) 

-Anno 2010 indennità di posizione organizzativa fascia II 
-Anno 2011 indennità di posizione organizzativa fascia I 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
             • Date (da – a)           2002 -2005. 
             • Nome e tipo di istituto di  Università “La Sapienza” _ ROMA     
             • Principali materie / abilità     Statistica, ricerca sociale, analisi demografiche 

professionali oggetto dello studio 
             • Qualifica conseguita   Laurea magistrale in: “Metodi e Tecniche per la Ricerca Sociale”. 
 
             • Date (da – a)           1999 -2002 Università “La Sapienza” ) ROMA. 
             • Nome e tipo di istituto di  Università “La Sapienza” _ ROMA  
             • Principali materie / abilità     Statistica, ricerca sociale, analisi demografiche 

professionali oggetto dello studio 
             • Qualifica conseguita   Laurea di 1° livello: “Statistica per le analisi demografiche e sociali” 
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 CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
 
               MADRELINGUA   ITALIANO 
   ALTRA LINGUA   INGLESE 

     • Capacità di lettura   Buona 
                    • Capacità di scrittura   Scolastica  

     • Capacità di espressione orale  Scolastica 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE  
ORGANIZZATIVE 

Gestione dei Sistemi Informativi di Prevenzione: 
 Referente per l'implementazione del nuovo Sistema Informativo Per gli Screening 

Oncologici 
 Referente per l'implementazione del nuovo Sistema Informativo Per gli Screening 

neonatali  
 Referente per l'implementazione del nuovo gestionale per l’anagrafe regionale vaccini  
 Referente per la gestione dei flussi verso il Dataware house dei Nsis ministeriale per 

gli screening 
 Referente per l'implementazione del nuovo gestionale per lo screening HCV – Epatite  
 Referente per l'implementazione del nuovo gestionale per i sistemi di sorveglianza HIV 
 Referente per l'implementazione del nuovo gestionale per i sistemi di sorveglianza 

anti-turbecolosi (TBC) 
 Referente per l'implementazione del nuovo gestionale per i sistemi di sorveglianza 

Antibiotico Resistenza (AMR)  
 Referente per l'implementazione del nuovo gestionale per i sistemi di sorveglianza 

Infezioni correlate all’Assistenza (ICA)  
 Supporto per l’implementazione e la manutenzione Sistema Informativo Per gli 

Screening Oncologici (Sipsoweb) 
 Supporto per l’implementazione e la manutenzione Sistema Informativo Per gli 

Screening neonatali  
 Gestione e sviluppo procedure dell’import dati Sistema Informativo Per gli Screening 

Oncologici (Sipsoweb) 
 Implementazione di procedure di gestione delle Anagrafi regionali 
 Gestione dei database anagrafici e sanitari dei programmi di screening 
 
Analisi e valutazione 
 Creazione ed implementazione di modelli statistici per le analisi di valutazione, 

monitoraggio e programmazione dei programmi di screening. 
 Produzione dati, tabelle e report per la valutazione dei programmi di screening 

regionali;   
 Responsabile per l’analisi dei dati in merito ai debiti informativi ministeriali relativi allo 

Screening Mammografico  
 Responsabile per l’analisi dei dati in merito ai debiti informativi ministeriali relativi allo 

Screening Citologico  
 Responsabile per l’analisi dei dati in merito ai debiti informativi ministeriali relativi allo 

Screening Colon Rettale; 
 Responsabile per l’analisi dei dati in merito ai debiti informativi ministeriali relativi al III 

livello nello screening mammografico (progetto SQTM). 
 Coordinamento comunicazioni e report con le società scientifiche GiSMa, GiSCi, 

GiSCor e l’Osservatorio Nazionale Screening per la valutazione dei programmi della 
regione Lazio 

 Produzione dati, tabelle e report per la valutazione dei programmi di prevenzione 
Epatite C (HCV)  

 Produzione dati, tabelle e report per la valutazione dei programmi di vaccinazione 
obbligatoria e consigliata della Regione Lazio 

 Produzione dati, tabelle e report per la valutazione dei programmi di vaccinazione 
Covid19 

 Supporto alla definizione delle azioni di programmazione del Piano Regionale della 
Prevenzione 2014-2018 e 2022-2025 

 Referente per il campionamento regionale dei sistemi di sorveglianza PASSI e Passi 
d’Argento (2016-2021) 



 

Pagina 3 - Curriculum vitae di 
[ Diego Baiocchi ] 

   

  

 

 Supporto alla gestione di sistemi per il controllo della qualità (QuaScreen, C.B.P., 
SiQuaS) 
 

Gruppi di Lavoro: 
 (2024-2025): Rete Oncologica Regionale (ROR)-  Coordinamento Tecnico Operativo 
 (2023-2025): Gruppo di lavoro per il monitoraggio dell'implementazione del nuovo 

Sistema di Anagrafe Vaccinale Regionale 
 (2023-2025) Gruppo di lavoro per la revisione delle Linee guida organizzative per lo 

screening del colon retto nella Regione Lazio. 
 (2023): Gruppo di lavoro “Screening neonatale per la diagnosi precoce di malattie 

metaboliche ereditarie, Screening oftalmologico neonatale e Screening uditivo 
neonatale” 

 (2022-2025) Gruppo di lavoro CCM – “Rafforzamento delle reti per la prevenzione 
delle malattie prevenibili da vaccino e la promozione delle vaccinazioni a seguito 
dell'emergenza pandemica COVID-19 – Tavolo operativo n. 2” 

 (2022) Gruppo ONS sulla digitalizzazione degli screening 
 (2020-2022) Gruppo regionale e nazionale per la definizione dei processi e dei 

protocolli della piattaforma di monitoraggio e sorveglianza dell’epidemia Covid19 
 (2020-2022) Revisione delle Linee guida organizzative e delle raccomandazioni per la 

Rete Oncologica che integra l'attività ospedaliera per acuti e post acuti con l'attività 
territoriale 

 (2017-2022) Tavolo Tecnico regionale degli Screening Neonatali: Screening 
neonatale per la diagnosi precoce di malattie metaboliche ereditarie, Screening 
oftalmologico neonatale e Screening uditivo neonatale. 

 Partecipazione ai lavori del gruppo nazionale “Sistema Anagrafe Nazionale Vaccini” 
(2018-2019)  

 Gruppo regionale “per la definizione delle procedure di gara finalizzate all'attivazione 
dei test di screening del cervicocarcinoma” (2017-2019)  

 Partecipazione ai lavori del gruppo di Coordinamento regionale dello screening 
neonatale (2014-2021) 

 Partecipazione ai lavori del gruppo regionale “Screening uditivo neonatale per le 
sordità congenite” (2014-2018)  

 Partecipazione ai lavori del gruppo nazionale “L’implementazione del DNA-HPV come 
test primario nei programmi italiani di screening del cervicocarcinoma” (2014-2016)  

 Partecipazione ai lavori del gruppo nazionale “DatawareHouse screening oncologici” 
(2011-2015)  

 Partecipazione ai lavori del gruppo nazionale sullo studio “Interventi per incrementare 
la partecipazione e l’accesso agli screening nella popolazione in generale ed in 
sottogruppi specifici della popolazione” (2010-2013) 

 Partecipazione ai lavori del gruppo nazionale sullo studio per la “determinazione del 
rischio di lesioni di alto grado sotteso alla categoria   diagnostica assenza di cellule 
endocervicali” (2009)        

 Partecipazione ai lavori del gruppo “Perché la prevenzione non decolla” (2007)           
 Partecipazione ai lavori dell’Osservatorio regionale di Valutazione Economica dei 

Programmi di Screening (2004). 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 

Corsi di formazione da docente/relatore: 
 :Corso per endoscopisti “Train Colonscopy Trainers”: “Stato attuale e prospettive del 

programma di screening del CCR del Lazio” 16-17 novembre e 14-15 dicembre 2023 
 Corso per Medici, TSRM e fisici - Gisma 2022: “Software gestionali di screening – I 

livello” – 9 -11- 2022 
 Formazione personale screening oncologici regione Campania: modulo n. 2 “Il 

percorso organizzativo” – 10-11-2021 
 Corso di Formazione per gli operatori dello screening metabolico esteso – Sala 

Riunioni Direzione del Policlinico Umberto I - 26-2-2019 
 Corso di Formazione sul sistema informativo regionale neonatale agli operatori del 

percorso di screening – Roma 10-11-14-15-17 gennaio 2019 
 Corso di formazione per medici “Novità nel campo dell’infezione dell’HPV” 20-06-2018 

IRCCS Lazzaro Spallanzani Roma 
 Workshop Regione Lazio “Introduzione del test HPV: come cambia lo screening del 

cervicocarcinoma nella Regione Lazio” 06-06-2018 ASL RM1 
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 Corso di formazione per gli operatori dello screening neonatale uditivo “Procedure 
operative, ruolo e responsabilità del referente clinico-organizzativo e flusso 
informativo” 22-11-2017 Policlinico Umberto primo Roma 

 Corso di aggiornamento per gli operatori degli screening oncologici della ASL RM1 
”Strategie di comunicazione per incrementare l'accesso allo screening” – ASL RM1 
14-11-2017 presso distretto 3 via Monte Rocchetta ,14  

 Corso di aggiornamento screening mammografico per gli operatori della ASL di 
Frosinone. Frosinone 01-10-2016 Sala Teano Asl Frosinone 

 Corso di formazione per operatori di Screening Cancro Cervicale: “Prevenzione e 
percorsi diagnostici innovativi per la migliore gestione della paziente - Epidemiologia 
del cancro cervicale in Italia” - Roma - 24 maggio 2016 Aula Multimediale Presidio 
Ospedaliero San Filippo Neri 

 Workshop SIED “Integrazione tra il primo ed il secondo livello endoscopico nei 
programmi di screening organizzati del cancro colorettale”- Courtyard by Marriott 
Rome Central Park 26-01-2016 

 Congresso nazionale Gisci “Definizione del percorso di screening nelle donne 
vaccinate contro l’HPV: Vaccinazione e screening: i punti centrali. Problematiche 
legate al link tra anagrafe vaccinale, anagrafe sanitaria e dati del programma di 
screening” - 20 Maggio 2015 FINALBORGO (SV) 

 Workshop “I programmi di screening del carcinoma colo-rettale e del tumore 
polmonare”: impatto sulla pratica clinica - Roma 28-3-2015 Sala conferenze Ordine 
dei Medici 

 Corso di formazione per operatori di Screening “Qualità nello Screening 
Mammografico: competenze e responsabilità - Linee guida e indici di qualità dello 
screening mammografico”. Osp. Odontoiatrico George Eastman  Roma 7-11- 2014  

 Corso di formazione per operatori di Screening “Qualità nello Screening 
Mammografico: competenze e responsabilità - Coorte di invito dello screening 
mammografico: criteri di selezione e modalità di convocazione”. Osp. Odontoiatrico 
George Eastman  Roma 24-11-2014 

 Corso di formazione per operatori di Screening “Lo screening del tumore del colon 
retto: background e modello”. Asl RmC 24-9-2014 

 Corso di formazione per operatori di Screening e dei Dipartimenti di Salute Mentale 
delle AASSLL RMB, RM D, Viterbo nell’ambito del progetto CCM 2012: “Promozione 
degli screening oncologici femminili:ridurre le diseguaglianze nell’accesso tra le donne 
utenti dei Dipartimenti di Salute Mentale.Roma”. Casal Bernocchi 26 febbraio 2014; 
Traquinia 3 marzo 2014; Roma, via Bardanzellu 6 marzo 2014 

 Corso di Formazione “ I PROGRAMMI  DI  SCREENING NELL’AZIENDA  USL  
ROMA  D” agli operatori della  ASL RMD – giugno e ottobre 2013 

 Corso di Formazione sul sistema regionale Sipso web agli operatori della ASL RMH – 
ottobre 2012 

 Corso di Formazione sul sistema regionale Sipso web agli operatori della ASL FR – 
dicembre 2011 

 Corso di Formazione per gli Operatori dell’Osp Sant’Andrea dedicati alla cartella 
clinica SQTM – ottobre 2011 

 Corso di Formazione sul sistema regionale Sipso web agli operatori della ASL VT – 
luglioe 2011 

 Corso sulla giornata di valutazione degli screening nel Lazio) 06/08 giugno 2011 
 Corso di Formazione sul sistema regionale Sipso web agli operatori della ASL RMA – 

aprile 2011 
 Corso di Formazione sul sistema regionale Sipso web agli operatori della ASL RMD – 

gennaio 2011 
 Corso di Formazione sul sistema regionale Sipso web agli operatori della ASL LT – 

ottobre 2010 
 Corso di Formazione sul sistema regionale Sipso web agli operatori della ASL RMB – 

Maggio 2010 
 Corso di Formazione sul sistema regionale Sipso web agli operatori della ASL RMF – 

gennaio 2010 
 Corso di formazione sui cancri intervallo – 16 dicembre 2009 
 Corso sulla giornata di valutazione degli screening nel Lazio) 04/05giugno 2009 
 Corso di Formazione sul sistema web SISCCR – 2 aprile 2009 
 Corso sulla giornata di valutazione degli screening nel Lazio ) 11/12giugno 2008 
 Corso di Formazione sui Cancri Intervallo - 5 giugno 2007; 
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 Corso di Formazione per gli Operatori SQTM  - 15 marzo 2006; 
 Corso di Formazione per gli Operatori dell’Osp. Sant’Andrea dedicati alla cartella 

Clinica SQTM  - gennaio 2005 
 

Studi, collaborazioni su progetti 
 (2024): ONS: Digitalizzazione e innovazione nei programmi di prevenzione per la 

diagnosi precoce dei tumori - gruppo di lavoro "Cruscotto direzionale e intelligenza 
artificiale”. 

 (2022) “Consulenza ONS relativa alla costruzione di un cruscotto di indicatori per la 
Regione Puglia”. 

 (2022) “Consulenza ONS per la valutazione allo sviluppo di un nuovo sistema 
informativo degli screening per la Regione Lombardia”. 

 Coordinamento ed analisi per lo studio multicentrico a livello nazionale “Valutazione 
dell’impatto sull’adesione ai programmi di screenin colonrettale di messaggi di 
economia comportamentale (2019-2021) 

 Collaborazione allo studio “Surgery for non-invasive colorectal neoplasms in a 
population-based screening program” (2017-2018) 

 Collaborazione allo studio “tumore maligno della mammella e screening nella regione 
lazio: confronto tra donne aderenti e non allo screening nel periodo 2010-2015” (2018) 

 Coordinamento ed analisi per lo studio multicentrico a livello regionale per le analisi dei 
cancri intervallo (2017-2018) 

 Aggiornamento Dati di Follow-up per lo studio è multicentrico italiano NTCC (2015-
2017-2021) 

 Gestione dell'analisi dati del progetto “La partecipazione delle cittadine straniere ai 
programmi di screening dei tumori femminili nella regione Lazio” (2013) 

 Gestione dell'analisi dati del progetto regionale "screening e soggetti a disagio 
mentale" (2011-2013) 

 Coordinamento ed analisi per lo studio multicentrico a livello nazionale per le analisi 
del progetto PIO sulla sensibilizzazione nei programmi di screening (2009-2011) 

 Coordinamento ed analisi per lo studio multicentrico a livello nazionale per le analisi 
dello “Studio per la determinazione del rischio di lesioni di alto grado sotteso alla 
categoria diagnostica assenza di cellule endocervicali” (2006-2010) 

 Coordinamento ed analisi per lo studio multicentrico a livello regionale per le analisi dei 
cancri intervallo (2007-2009) 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE  
Ottima conoscenza pacchetto office97/2000 
 Creazione tabelle, maschere, report di access 
 Formattazione testi Word 
 Gestione funzioni e macro Excel 
 Formattazione avanzata slide powerpoint 

 
Ottima Conoscenza pacchetti per la gestione statistica: 
 SAS – Certificato di programmazione avanzata. 
 SPSS 
 SPAD 
 STATA 

 
Buona conoscenza di linguaggi di programmazione per la gestione di dati e data base: 
 Buona conoscenza linguaggio SQL – Certificato di programmazione di I livello 
 Buona conoscenza tecniche di gestione Dati e Database 

 
 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del 
Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali 

 
Dichiaro di essere consapevoli che, in caso di mendaci dichiarazioni, verranno applicate, ai sensi dell'art. 76 del citato DPR n. 445/2000, le 

sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti”; 
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