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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BENVENUTI CLAUDIO 

E-mail  cbenvenuti@regione.lazio.it 

Nazionalità  ITALIANA 
   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 

 

• Date (da – a)  2019 - 2020 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Regione Lazio 

• Tipo di azienda o settore  ADA Lazio Nord – Rieti dal 10 ottobre 2019 
• Tipo di impiego  Funzionario D3/D6 

 

COMPETENZE come da Determinazione dirigenziale n. G14276 del 
18/10/2019 : Commissione di controllo amministrativo domande di 
pagamento Mis. 5 PSR Lazio 2014/2020 
COMPETENZE come da Determinazione dirigenziale n. G18261 del 
20/12/2019 : Commissione riesame ricorso gerarchico PIT  ATS “alta 
tuscia” 
COMPETENZE come da Atto di organizzazione n. G00246 del 14/01/2020: 
Nomina Commissione a supporto del Direttore per l’esame dei ricorsi 
gerarchici 
 

   
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 

       2017-2019 
Regione Lazio 
 
Servizio di ausilio alla ricostruzione agricola post Sisma 2016 
Funzionario D3/D6 
 
COMPETENZE come da Determinazione dirigenziale n. G09282 del 
20/07/2018 
 
Responsabile del procedimento e della conclusione definitiva dei processi 
finalizzati alla delocalizzazione temporanea di cui all'Ordinanza n.5/2016 
del Commissario straordinario 

   
  COMPETENZE come da Disposizione dirigenziale n. G04426 del 05/04/2018 

 
Liquidatore per la verifica di conformità della fornitura di arredi interni per 
M.A.P.R.E.- Sisma 2016. Art. 102 co 2 D. lgs 18 aprile 2016 n. 50. 
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  COMPETENZE come da Determinazione Dirigenziale n. G08522 del 
16/06/2017 
 
Coordinatore delle commissioni di supporto appositamente istituite per il 
completamento delle istruttorie di cui all'Ordinanza n. 5/2016 del 
Commissario di Governo 
 

  COMPETENZE come da Decreto Dirigenziale n. G03180 del 15/03/2017 
 
Commissione per la verifica di conformità della fornitura di arredi interni 
per M.A.P.R.E.- Sisma 2016. Art. 102 co 2 D. lgs 18 aprile 2016 n. 50. 

   
  COMPETENZE come da Decreto Dirigenziale n. G00475 del 20/01/2017 e 

successiva proroga del 7/03/2017 
  
Commissione per la verifica di conformità della fornitura di ricoveri 
temporanei zootecnici a seguito del sisma del 24 agosto 2016. Art. 102 co 
2 D. lgs 18 aprile 2016 n. 50. 

   
• Date (da – a)  2014-2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Lazio 

• Tipo di azienda o settore  Sistema dei controlli e coordinamento interno 
• Tipo di impiego  Funzionario D3/D6 

 
COMPETENZE come da Determinazione Dirigenziale n. G13080 del 
07/11/2016 
  
Consulente tecnico CTP per la Regione Lazio nel giudizio instaurato c/o 
Tribunale Civile di Roma . Fascicolo Avvocatura n. 183/2016 – R.G. 
3636/2016 
 
COMPETENZE come da Atto di Organizzazione  n. G08562 del 26/07/2016 
  
Supporto alle Aree della Direzione per l'uniforme  applicazione in sede di 
controlli in loco delle disposizioni in materia di appalti pubblici di lavori, 
servizi e forniture.  
 
Redazione e adeguamento check-list controlli lavori pubblici, servizi e 
forniture per le domande di aiuto presentate nell'ambito del PSR Lazio 
2014/2020. 
 
Aggiornamento procedure di verifica del rispetto della normativa sugli 
appalti pubblici di lavori, servizi e forniture a seguito del D.  lgs. 18 Aprile 
2016, n. 50 
 
Redazione manuale delle procedure per la verifica del rispetto della 
normativa sugli appalti pubblici di lavori, servizi e forniture. Verbale di 
controllo in loco di cui al D.lgs. n. 163/2006 e D.P.R. n. 207/2010. 
 
Assistenza Audit Comunitario delle spese relative allo sviluppo rurale e 
IPARD- Missione del 22-24 giugno 2016 . Verifica di conformità a norma 
dell'art. 52 del REG. (UE) n. 1306/2013 e dell'art. 34 del REG (UE) n. 
908/2014 
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COMPETENZE come da Atti di Organizzazione n. G04020 e n. G04021 del 
09/04/2015 
  
Monitoraggio e coordinamento interventi finanziati nell'ambito della 
misura 321 “Servizi essenziali per l'economia e la popolazione rurale” e 
della misura 322 “ Sviluppo e rinnovamento dei villaggi” del PSR Lazio 
2007/2013. 
 
COMPETENZE come da Disposizione Dirigenziale n. G173521 del 
21/03/2014 
  
Tutoraggio e supporto tecnico amministrativo agli Uffici comunali capofila 
nell'ambito delle verifiche e dei controlli sulle agevolazioni fiscali in 
materia di carburanti agricoli. Coordinamento degli uffici e delle 
organizzazioni di categoria. 

 

• Date (da – a)  2011/2013 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Regione Lazio 

• Tipo di azienda o settore  Area Sistema dei Controlli e Coordinamento Interno 
• Tipo di impiego  Funzionario D3/D6 

 

COMPETENZE come da Atto di Organizzazione n. A3965 del 11/04/2011 
Attribuzione incarico di Alta Professionabilità 
 
Responsabilità dei procedimenti connessi al sistema dei controlli 
nell'ambito di programmi comunitari per lo Sviluppo Rurale, 
conformemente a quanto previsto nel sistema delle procedure e nel 
relativo modello organizzativo.  
 

Responsabilità dei procedimenti connessi al sistema dei controlli 
nell'ambito dei programmi comunitari in materia di pesca.  
 

Responsabilità dei procedimenti connessi al sistema dei controlli 
necessario alla verifica della corretta applicazione delle procedure di 
erogazione degli interventi finanziari pubblici, comunitari, nazionali e 
regionali, attuati dall'amministrazione regionale a beneficio di soggetti 
privati e pubblici.  
 

Responsabilità dei procedimenti connessi all’ effettuazione dei controlli di 
secondo e di terzo livello, relativamente ai procedimenti che si concludono 
con provvedimenti di autorizzazione, di concessione e di erogazione di 
contributi pubblici.  
 

Responsabilità dei procedimenti connessi ai controlli per i quali è richiesta 
l'esecuzione degli stessi da parte di struttura terza rispetto alle Autorità di 
Gestione. 
 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Determinazione n. A4714 del 9/05/2011  _ Commissione per la valutazione 
delle domande concernenti l'Avviso Pubblico  Misura 115 – Avviamento 
servizi di assistenza alla gestione, servizi di sostituzione e di consulenza 
aziendale. 
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Atto di Organizzazione n. A5294 del 20/05/2011 – Commissione per 
l'effettuazione dei controlli in loco – art. 25-26 Reg. UE 65/2011. 
 

Disposizione n.326586 del 21/07/2011 – Commissione ispettiva per la 
verifica di procedure e atti posti in essere dall'ARSIAL. 
 

Atto di Organizzazione n. A8371 del 10/08/2011 Asse IV Leader- DGR 
283/2011 Commissione Supervisione Gal. 

 

Nomina CTP Regione Lazio del 06/06/2011– contenzioso GAL Xa C.M. 
Dell'Aniene – Tribunale di Roma sez. Iia R.C. 80124/2008. 

 

Determinazione n. A11961 del 23712/2011 – Commissione per 
l'effettuazione dei controlli in loco – art. 29 -30 Reg. UE 6572011. 

 

Determinazione n. A2094 del 15/03/2011 – Reg. CE n. 320/2006 – art. 6 
commissione di controllo OCM Zucchero. 

 

Controlli in itinere Misura 111 az. A – Azioni nel campo della formazione 
professionale. 

 

Disposizione n. 116055 del 25 marzo 2013. - Controlli in campo sulle 
aziende agricole beneficiarie di agevolazioni fiscali in materia di carburanti 
agricoli. 

 

 

• Date (da – a)  2009/2010 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Regione Lazio 

• Tipo di azienda o settore  Ufficio Aree Rurali, Gestione del Territorio e del Paesaggio Rurale 
• Tipo di impiego  Funzionario D3/D6 

• Principali mansioni e responsabilità  Atto di Organizzazione n. C0608 del 30/03/2009 – Funzionario di supporto 
al Dirigente Responsabile Unico della Misura 125 PSR Lazio 2007/2013. 

Coordinamento delle attività di assistenza, istruttoria, controllo e 
monitoraggio nonché controllo e coordinamento delle procedure 
informatiche predisposte da AGEA per le Misure 125 – 321 – 322 – 323 del 
PSR Lazio 2007/2013 – Determinazione C2199 del 11/08/2009. 

Coordinamento delle attività di assistenza, istruttoria, controllo e 
monitoraggio dei progetti di infrastrutture rurali finanziati con fondi 
regionali – Determinazione C2199 del 11/08/2009. 

Coordinamento e monitoraggio delle ADA relativamente alla gestione del 
contenzioso Misure II.5 – II.6 – II.7 del PSR Lazio 2000/2006 e delle Misura 
125 – 321 – 322 – 323 – del PSR Lazio 2007/2013 – Determinazione C2199 
del 11/08/2009. 

Componente della Commissione di valutazione delle domande di 
finanziamento di cui alla Misura 125 PSR Lazio 2007/2013 – 
Determinazione C800 del 02/04/2010 

Presidente Commissione di Accertamento finale degli interventi di 
illuminazione Architettonica di cui alla Convenzione Regione Lazio/Enel 
s.p.a. – Determinazione C2138 del 13/09/2010. 

Componente Commissione n. 2 per l’effettuazione dei controlli in loco 
delle misure a investimento – Determinazione C2278 del 30/09/2010. 
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• Date (da – a)  2000/2007 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Regione Lazio 

• Tipo di azienda o settore  Area Controlli e Sistema Informativo 
• Tipo di impiego  Funzionario D3/D6 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Dell’Unità Organizzativa dell’Ufficio Speciale K – 
Programmazione Regionale e Studi, Piano di Sviluppo Rurale e Programmi 
Comunitari – Determinazione n. 261 del 14/03/2002. 

Componente Commissione di Controllo Finale Leader II. D.G.R. n. 1213 del 
06/09/2002. 

Presidente della Commissione del Nucleo Centrale di Controllo – 
Determinazione C913 del 28/05/2004. Controlli in loco – verifiche requisiti 
minimi I.A.B. – Disposizioni Varie. 

Presidente della Commissione delle verifiche di II Livello delle aziende che 
beneficiano del regime di aiuti previsto dallo SFOP 2000/2006 – 
Disposizione n. 154073 del 18/11/2005. 

Rappresentante del Comitato Tecnico Nazionale di Controllo Permanente 
dello SFOP – Strumento Finanziario di Orientamento della Pesca – 
Determinazione n. C1759 del 21/11/2003. 

Responsabile Tecnico della misura II.7 – valorizzazione dei borghi rurali 
del PSR Lazio 2000/2006 – Determinazione n. 89466 del 23/06/2005. 

Incarico di Posizione Organizzativa dell’Area Controlli e Sistema 
Informativo – Determinazione C1495 del 19/07/2005. 

D.G.R. n. 779 del 30/10/2006 componente della Commissione di cui alle 
disposizioni integrative per l’attuazione degli interventi previsti dalle 
Misure Strutturali del PSR Lazio 2000/2006.  

 

• Date (da – a)  1999 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Dal 31/05/1999 inquadrato nel Ruolo del personale degli uffici della 

Regione Lazio – categoria D6 
• Tipo di azienda o settore  Regione Lazio 

• Tipo di impiego  Funzionario D3/D6 
• Principali mansioni e responsabilità  Cfr. precedente 

 

• Date (da – a)  1998 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Regione Lazio 

• Tipo di azienda o settore  Ex Settore 66- Foreste, Caccia e pesca 
• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Responsabilità di attività pluridisciplinari e complesse L.R. n. 
6/98 – determinazione 66/2/4784 del 20/07/1998 

 

• Date (da – a)  1997 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Regione Lazio 

• Tipo di azienda o settore  Ex Settore 66- Foreste, Caccia e pesca 
• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile operativo della Task-Force Obiettivo 5b 1994/1999 – D.G.R. 
n. 2593/1997 

 

 

• Date (da – a)  1996/2001 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Lazio 

• Tipo di azienda o settore  Settore Forestazione produttiva, vivaismo e trasformazione prodotti della 
selvicoltura 

• Tipo di impiego  Consulente 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile tecnico della misura Forestazione del PIM Lazio – D.P.G.R. 

n. 2349 del 24/11/1997 
 

• Date (da – a)  1986/1995 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Regione Lazio 

• Tipo di azienda o settore  Settore rapporti con la C.E ed altri organismi internazionali 
• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  D.G.R. 5122 del 07/08/1985 – Applicazione dei Reg. CEE 2615/80 e 2088/85: 

Indicazioni dei criteri di realizzazione delle varie strutture ricettive legate 
alla realtà rurale del territorio laziale; 

Formulazione degli indirizzi necessari alla formazione di nuovi animatori 
agro-turistici per la messa in opera di attrezzature ed infrastrutture legate 
alla sviluppo del Turismo rurale; 

Formulazione di pareri tecnici sulle domande di contributo CEE di Enti 
pubblici e di privati; 

Proposte degli interventi regionali riferibili alla materia dei regolamenti 
CEE; 

Controllo presso i soggetti pubblici e privati impegnati nella realizzazione 
dei progetti, del rispetto dei termini, dei modi di esecuzione e di attinenza 
alle domande presentate. 

 

• Date (da – a)  1994 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 BIC LAZIO 

• Tipo di azienda o settore  Servizi 
• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Equipe di progettazione del programma “Colleferro” ex L.R. 36/92 
 

• Date (da – a)  1991/1993 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Regione Lazio 

• Tipo di azienda o settore  Settore rapporti con la C.E ed altri organismi internazionali 
• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della Rendicontazione del DOCUP Ob. 5b 1991/1993 
 

• Date (da – a)  1991 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 FIDIMI consulting s.r.l. 

• Tipo di azienda o settore  Servizi 
• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi dei meccanismi di messa in opera dei Programmi Operativi previsti 
dal quadro Comunitario di Intervento nelle Regioni del Mezzogiorno di cui 
all’Ob.1 

 

 

• Date (da – a)  1986  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Regione Lazio 
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• Tipo di azienda o settore  Settore rapporti con la C.E ed altri organismi internazionali 
• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del Sottoprogramma Attuazione del P.I.M. Programma 
Integrato Mediterraneo della Regione Lazio. 

 

• Date (da – a)  1986  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 CO.S.S. di San Martino in Campo (Perugia) 

• Tipo di azienda o settore  Sementiero oleaginose 
• Tipo di impiego  Direttore Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile contratti di coltivazione sementi. 
 

• Date (da – a)  1983 - 1986 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 DELTAFINA s.p.a 

• Tipo di azienda o settore  Tabacchicola 
• Tipo di impiego  Perito Tabacchi 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente tecnico aziende del settore 
 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2012 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Bureau Veritas Italia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CC e Reg. UE 995/2010 

• Qualifica conseguita  Consulente Certificazione forestale FSC e PEFC   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

 

• Date (da – a)  2012 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Etifor- Forests Ideas RESPONSABILITY 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CC e Reg. UE 995/2010 

• Qualifica conseguita  Consulente Catena di custodia FSC 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  2000 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Ordine dei Dottori Agronomi e Forestali della Provincia di Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Abilitazione alla Progettazione della Sicurezza in fase di Progettazione ed 
Esecuzione a far data dal 15/06/2000 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  1998/1999 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali (Roma) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 
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• Qualifica conseguita  Diploma sulla Sicurezza nei Cantieri Temporanei e Mobili – Gestione 
dell’Emergenza. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  1997 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Ordine dei Dottori Agronomi e Forestali della Provincia di Perugia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Iscritto al n. 723 all’Albo dei Dottori Agronomi e Forestali di Perugia a far 
data dal 15/04/1997  

• Qualifica conseguita  Dottore Agronomo e Forestale 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

 

• Date (da – a)  1997 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi della Tuscia di Viterbo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della Professione di dottore Agronomo e 
Forestale conseguita il 28/02/1997 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  1986/1987 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Commissione CEE – Presidenza del Consiglio dei Ministri  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Agente di Sviluppo delle Politiche Comunitarie Regolamento CEE 2088/85  
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  1983 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Perugia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze Agrarie e Forestali conseguita il 11/07/1983 con la 
votazione di 105/110 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali 

 Procedure di appalto, contabilità, direzione Lavori e collaudo lavori 
pubblici, servizi e forniture. 

Accertamenti finali su progetti finanziati nell’ambito di programmi 
comunitari. 

Controlli a campione su progetti finanziati nell’ambito di programmi 
comunitari. 

Controlli sui requisiti minimi in materia di I.A.B. ( ambiente, igiene, 
benessere degli animali). 

Controlli amministrativi nell’ambito del SIGC (Sistema integrato di 
gestione e controllo) in collaborazione con AGEA. 

Attuazione dei programmi d’intervento comunitari. 

Attuazione del monitoraggio fisico, finanziario ed occupazionale relativo ai 
progetti di interesse regionale, nazionale e comunitario. 

Procedure di Rendicontazione della spesa alla Unione Europea. 

Controlli tecnici amministrativi relativi all’avanzamento ed alla chiusura 
dei lavori. 

Diritto Comunitario. 
 

MADRE LINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUE  INGLESE 
   

• Capacità di lettura  BUONO 
• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, progetti, 
bilanci; sul posto di lavoro, in attività 

di volontariato (ad es. cultura e 
sport), a casa, ecc. 

  

Gestione attività per l’effettuazione dei controlli in ammissibilità, istruttori, 
in itinere, in loco e di quelli ex post. 

Coordinamento attività di controllo di II livello nell’ambito del PSR/FEP 

Coordinamento attività di controllo nell’ambito delle O.C.M. 

Coordinamento attività di controllo su altri regimi di aiuto. 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Buona conoscenza di tutti i pacchetti informatici. 

 
  Quanto sopra è stato dichiarato dal sottoscritto ai sensi degli artt. 46,47e 77 bis del D.P.R. n. 445/2000 e s. mm. e ii., 

con la consapevolezza che, in caso di mendaci dichiarazioni, verranno applicate, ai sensi dell'art. 76 del citato DPR n. 

445/2000, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti. Il sottoscritto rilascia 

autorizzazione al trattamento dei propri dati personali ai sensi del D. lgs. 30.06.2003 , n. 196. 

 

Roma 11.02.2020  

 ______firma__f.to Claudio Benvenuti____________________________ 


