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BRILLI JVONNE

+390651683768
+390651683944
jbrili@regione.lazio.it

[taliana
27/01/1961

Femminile

Specialista Tecnico - Funzionario dell’Area “Ricerca Finalizzata, Innovazione e

Infrastrutture per lo Sviluppo Economico, Green Economy” della Direzione

regionale per lo Sviluppo Economico e le Attivita Produttive

Architettura; abilitazione alla professione di architetto

Specialista Tecnico — Architetto — Funzionario categoria apicale dal 2000 (D3/D6 ex VI

qualifica funzionale)

Funzionario nell'Area “Infrastrutture per lo Sviluppo Economico” della Direzione

regionale Attivita Produttive; vincitrice nel 1993 di concorso pubblico bandito per la

qualifica professionale di “Architetto — esperto in pianificazione territoriale” categoria D

(ex 7* qualifica funzionale)

Supervisiona e coordina i procedimenti amministrativi nel'ambito delle competenze dell’Area,

favorendone la razionalizzazione, la semplificazione e [Iinnovazione, comprese eventuali

proposte modificative e/o integrative della normativa di riferimento.

Assiste il dirigente nei processi e procedimenti di particolare criticita, complessita e trasversalita

connessi alle funzioni di carattere ordinario e straordinario dell'Area, nelle seguenti attivita:

= L.R. 60/1978 - Infrastrutture per lo sviluppo economico: programmazione, istruttoria e gestione
tecnico-amministrativa-contabile delle agevolazioni e provvidenze per la realizzazione di aree
attrezzate per insediamenti produttivi, artigianali ed industriali dei Comuni e dei Consorzi per le
aree di sviluppo industriale (Consorzi industriali di cui alla L.R.13/1997);

= LR. 13/1997 - Attivita sui Consorzi industriali del Lazio: indirizzo e controllo secondo quanto
disposto dagli artt. 3, 4, 6 e 9: bilanci previsionali e consuntivi, approvazione dello statuto
consortile, nomina dell'assemblea generale, designazione dei membri del Consiglio di
Amministrazione e del Presidente del Collegio Sindacale, programmi triennali di attivita;

= Anticipazioni L.R. 52/1984 — monitoraggio e controllo dei piani di rientro delle anticipazioni da
parte dei Consorzi industriali del Lazio;

= Monitoraggio e controllo del piano di rientro delle anticipazioni del Consorzio di Sviluppo
Industriale del Lazio Meridionale - COSILAM (art. 28 L.R. 16/2005):

= Attuazione e monitoraggio delle anticipazioni di cui alla L.R. 60/1978 — Art. 4.

Supervisiona ['attivita istruttoria finalizzata al rilascio dell'autorizzazione ai Comuni per i Piani

delle aree da destinare ad insediamenti produttivi, il rilascio dei relativi pareri urbanistici, con le

direzioni competenti, di cui alla Legge regionale 10/8/1984, n. 47 — “Procedimento per

I'autorizzazione ai piani delle aree da destinare ad insediamenti produttivi".

Coordina le procedure per I'accesso, relativamente ai procedimenti afferenti I'Area, agli atti ai

sensi della L. 241/90 e ss.mm. e ii., organizza 'esame dei ricorsi amministrativi nelle tematiche

della struttura e supervisiona la predisposizione delle relazioni a supporto dell'avvocatura

regionale per la difesa della Regione presso le sedi giurisdizionali competenti; inoltre coordina e

gestisce il contenzioso conseguente ai procedimenti di conclusione della programmazione dei

Fondi Europei: Docup Obiettivo 2 Lazio 2000/2006.
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Nome e indirizzo del datore di lavoro

Lavoro o posizione ricoperti
2017
Lavoro o posizione ricoperti
2016
Lavoro o posizione ricoperti
2014
Lavoro o posizione ricoperti
2011

Tipo di attivita o settore
2008/2007

2006
Lavoro o posizione ricoperti
Nome e indirizzo del datore di lavoro

2005

Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali tematiche/competenze
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Lavoro o posizione ricoperti
2005

Lavoro o posizione ricoperti
2000
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Attivita e misure previste nel Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e nel Piano

Triennale della Trasparenza per i procedimenti di propria competenza.

Provvede inoltre, ad esaminare, ai fini istruttori, le domande pervenute e verifica le condizioni di

ammissibilitd, analizza i requisiti di legittimazione ed i presupposti per 'emanazione dei

provvedimenti finali.

Predispone listruttoria tecnico-amministrativa attraverso:

a. Un'attivita di studio per la promozione dei settori, consulenza tecnica agli Enti, la
programmazione annuale, il controllo e le ispezioni dei progetti finanziati

b. La comunicazione di avvio del procedimento agli interessati

c. La preparazione degli atti amministrativi, quali I'approvazione delle proposte pervenute,
I'ammissibilita degli interventi programmati, la concessione del contributo e impegno, sui
rispettivi capitoli di bilancio, delle agevolazioni concesse

d. L'accertamento dei fatti e 'adozione di ogni attivita necessaria, per un adeguato e sollecito
svolgimento dell'istruttoria

e. Preparazione degli ordini di emissione dei pagamenti a seguito della documentazione, da
parte degli Enti, attestante i vari stati di avanzamento

f.  Provvedimento finale e notifica all'Ente

g. Pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio e sul sito Istituzionale

Regione Lazio - Direzione Attivita produttive e Rifiuti - Area “Infrastrutture e Reti Territoriali per
lo Sviluppo Economico” - Via Rosa Raimondi Garibaldi, 7 — 00145 Roma

Titolare di posizione Alta professionalita, denominata “Infrastrutture per lo Sviluppo Economico”,
conferita con Atto di Organizzazione n. G 06805 del 16/05/2017

Titolare di posizione Alta professionalita di Prima Fascia, denominata “Interventi per lo Sviluppo
Economico”, conferita con Atto di Organizzazione n. G 06281 del 01/06/2016

Titolare di posizione Alta professionalita di Prima Fascia, denominata “Interventi per lo Sviluppo
Economico”, conferita con Atto di Organizzazione n. G 05386 del 11/04/2014

Titolare di posizione Alta professionalita di Prima Fascia, denominata “Infrastrutture e Territorio”,
conferita con Determinazione del Direttore del Dipartimento Economico ed Occupazionale n.
B2848 del 11/04/2011

Opere e Lavori Pubblici

Funzioni delegate dallo Stato alle Regioni in materia di incentivi — D.G.R. n. 871/2007 e
ss.mm.ii. Piano di riparto del Fondo Unico Regionale per lo Sviluppo Economico e per le Attivita
produttive per 'anno 2007 (art.86 L.R. n. 14/99)"

Referente Asse llI, Misura Ill 1, Sottomisura Ill 1.1 e Ill 1.2, Asse [I-Misura Il 6 — Fondi DOCUP
Obiettivo 2 Lazio 2000/2006
Gestione tecnica, amministrativa e finanziaria.

Nomina quale membro del Gruppo di Gestione Operativa nella Task Force per I'attuazione del
Docup Obiettivo 2 Lazio 2000/2006 — Annualita 2005/2006 — Asse Il — Misura Ill.1. -
Sottomisura IIl.1.1. Valorizzazione dei Sistemi Locali

Regione Lazio - Via Rosa Raimondi Garibaldi, 7 — 00145 Roma

Incarico di posizione organizzativa ai sensi dell'art. 4 del C.C.D.I. del 20/09/2000, denominata
“Infrastrutture e Territorio”

Regione Lazio — Determinazione del Direttore del Dipartimento Economico ed Occupazionale
n.C0989 del 13 maggio 2005

Espletamento delle attivita attribuite, diretta responsabilita di prodotto e risultato, responsabilita
di pit procediment, pluralita di relazioni e coordinamento di altre figure professionali

Attribuzione della posizione professionale prevista dall'art.4 del C.C.D.l. 1998/2001 Regione
Lazio Regione Lazio - Determinazione del Direttore del Dipartimento n.23 del 4 gennaio 2001
(con decorrenza dal 1 dicembre 2000)
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Altre attivita e responsabilita
2012
Lavoro o posizione ricoperti

2011
Lavoro o posizione ricoperti

2010
Lavoro o posizione ricoperti

2010
Lavoro o posizione ricoperti

2009
Lavoro o posizione ricoperti

2009/2000
Lavoro o posizione ricoperti

2006/2000
Lavoro o posizione ricoperti

2005
Lavoro o posizione ricoperti

2003
Lavoro o posizione ricoperti

2002
Lavoro o posizione ricoperti

2001

2000/1996
Lavoro o posizione ricoperti

2000/1996
Lavoro o posizione ricoperti

1999
Lavoro o posizione ricoperti

1999/1994
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

1996/1993
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Collaborazione all'attivita di studio per la mappatura degli insediamenti produttivi del Lazio

Attivazione del monitoraggio delle imprese per I'artigianato artistico nei vari settori merceologici pe
I'attuazione degli art. 75-77 e 78 della L.R. n. 10/07

Disciplina generale in materia di artigianato. Collaborazione alla stesura di una proposta di
regolamento attinente I'attuazione degli articoli nn. 75 e 76 della Legge regionale 10/07/2007

Collaborazione al CENSIS, promosso da Unioncamere, per I'elaborazione di uno studio del
territorio regionale per l'analisi delle caratteristiche localizzative delle imprese, la filiera
produttiva e I'esperienza di aggregazione. Rapporto finale concluso con la stesura di specifica
pubblicazione del 25/03/2010

Collaborazione per I'attuazione della Legge Regionale n. 46 del 31/12/2002, interventi per il
sostegno allo sviluppo ed alloccupazione delle aree interessate dallo stabilimento FIAT di
Piedimonte S. Germano (FR)

Deliberazione CIPE del 06/08/1999, n.135, pubblicata sulla G.U. del14/01/1999, n. 242, fondi
destinati alle opere di completamento ed agli studi di fattibilita per il Centro-Nord

Partecipazione ai Comitati di Sorveglianza Docup Obiettivo 2 Lazio 2000-2006, per verifiche
stato di attuazione, monitoraggio e prospettive di spesa, adattamenti al Complemento di
Programmazione, informativa sugli incontri annuali e sulla programmazione 2007/2013

Nomina quale membro del Nucleo di Valutazione per I'attuazione del Docup Obiettivo 2 Lazio —
Annualita 2005/2006 — Asse Il — Misura [ll.1. — Sottomisura 1l1.1.1. Valorizzazione dei Sistemi
Locali

Nomina quale membro del Nucleo di Valutazione per I'attuazione del Docup Obiettivo 2 Lazio
2000/2006 — Asse Ill — Misura 111.1.1.Valorizzazione dei Sistemi Locali - Infrastrutture e Territorio

Nomina quale membro del Nucleo di Valutazione per I'attuazione del Docup Obiettivo 2 —
Annualita 2000/2006 — Asse Il - Valorizzazione dei Sistemi Locali - Misura I1l.1.1., Infrastrutture
e Territorio

Ordine di Servizio per I'attuazione della programmazione del DOCUP Obiettivo 2 - 1997/1999,
Misure 1.1, 3.1, 3.2.1 e 3.3, nota, prot. 1229 del 11/06/2001

Ordine di Servizio per I'attuazione della programmazione del DOCUP Obiettivo 2, degli
interventi regionali e statali con nota, prot. 1276 del 07/08/2000

Fondi Strutturali della C.E.E. — Obiettivo 5/b — Misura 2.1.3. — Aiuti agli investimenti delle
imprese artigiane — Obiettivo 2/b — Interventi pubblici — Bonifica e riqualificazione ambientale —
Qualificazione delle aree produttive e turistiche — Valorizzazione economica dei centri urbani

Rappresentante della Regione Lazio in seno al Collegio di Vigilanza previsto dall'Accordo di
Programma ex art.27 della Legge 142/90 e s.m.i.
Presidente della Giunta Regionale del Lazio prot. n. 70593 del 23 marzo 1999

Nomina quale membro della Commissione di Controllo per l'attuazione del Programma
regionale Leader Il 1994/99
Dipartimento Sviluppo Agricolo e Mondo Rurale -Coordinamento piani programmi e studi

Funzionario tecnico addetto al programma incentivazione e produttivita - P.LM. Lazio -
Programmi Integrati Mediterranei — Regolamento C.E.E. n. 2088/85 — Sottoprogramma 2 —
Misura 2.1. - Incentivi alle Piccole e Medie Imprese

Direzione Aftivita Produttive e Rifiuti della Regione Lazio, via Cristoforo Colombo n, 112 -
Roma
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Esperienza Professionale esterna
2001

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Principali attivita e responsabilita

Istruzione e formazione
2016

2016
2015

2011

2009
Principali tematiche/competenze
professionali possedute

2007

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

2007

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

2006

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

2006

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

2004

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

2004

Titolo della qualifica rilasciata

2003

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

2003

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

2003

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

2003

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice

dellistruzione e formazione
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Nomina di collaudo in corso d'opera svincolo autostradale nel Comune di Civitavecchia (RM)
Conferimento con Determinazione Dirigenziale n.277 del 10/10/2001, Direzione Regionale
Sviluppo Economico ed Attivita Produttive

Attivita lavorativa nel settore delle costruzioni con particolare riguardo alla pianificazione e
progettazione delle opere

Corso “La prevenzione della corruzione nella Regione Lazio” - on line - presso A.S.A.P.
Corso “Aggiornamento Sicurezza e salute sui luoghi di lavoro” — on line - presso A.S.A.P.
Corso “Agora: dialogare con il cliente esterno ed interno” - presso A.S.A.P.

Corso “La contrattualistica pubblica: la disciplina di Appalti Pubblici — Livello avanzato” —
conseguito on profitto
A.S.A.P. Agenzia per lo Sviluppo delle Amministrazioni Pubbliche

Collaborazione al “Progetto Benchlearning”, pubblicazione del primo repertorio sulle Buone
Pratiche presenti nella Regione Lazio, curata da Roberto Antonucci e Pierluigi Bongiovanni,
relativa al rapporto di indagine sul Procedimento di assistenza agli enti locali nella fase di
progettazione, approvazione, esecuzione e conclusione dei progetti per la realizzazione di
infrastrutture primarie e secondarie all'interno delle zone industriali e artigianali. Rapporto
terminato nel mese di luglio 2009 e pubblicato sul “Sussidio Didattico” della Regione Lazio il
18/09/2009

Attestato del corso su “Autocad”

A.S.A.P. Agenzia per lo Sviluppo delle Amministrazioni Pubbliche

Attestato del corso su “Adobe Photoshop”
A.S.A.P. Agenzia per lo Sviluppo delle Amministrazioni Pubbliche

Attestato del corso su “La stipula dei contratti nella Pubblica Amministrazione”
A.S.A.P. Agenzia per lo Sviluppo delle Amministrazioni Pubbliche

Attestato del corso su “Francese: elementary”
A.S.A.P. Agenzia per lo Sviluppo delle Amministrazioni Pubbliche

Attestato del corso su “Tecniche di comunicazione pubblica”
A.S.A.P. Agenzia per lo Sviluppo delle Amministrazioni Pubbliche
Attestato del corso su “Francese: beginner”

Attestato del corso su “Programmazione in campo ambientale”

A.S.A.P. Agenzia per lo Sviluppo delle Amministrazioni Pubbliche

Attestato del corso di “Access Operativo”
A.S.A.P. Agenzia per lo Sviluppo delle Amministrazioni Pubbliche

Corso su la “Sicurezza negli uffici”
A.S.A.P. Agenzia per lo Sviluppo delle Amministrazioni Pubbliche

Attestato del corso di “Inglese livello intermediate”
A.S.A.P. Agenzia per lo Sviluppo delle Amministrazioni Pubbliche
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2003

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

2001

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

2001

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

2001

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione

2001

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione

2000

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

2000

Titolo della qualifica rilasciata

1996

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

1994/1993

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche
Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

1993

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche
Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

1993

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

1989

Titolo della qualifica rilasciata

1988
Titolo della qualifica rilasciata
1987
Titolo della qualifica rilasciata

Livello nella classificazione nazionale
o internazionale

1988

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione
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Attestato del corso di “Access Operativo”
Irfod Lazio - Scuola regionale di Formazione Pubblica

Attestato del corso di “Excel Operativo”
Irfod Lazio — Scuola regionale di Formazione Pubblica

Attestato sul seminario “Appalto di Opere Pubbliche dopo I'approvazione della legge Merloni
Ter e del Regolamento di Attuazione"di aggiornamento professionale
Conseguito presso ['lstituto Regionale di Studi Giuridici del Lazio “Arturo Carlo Jemolo”

Attestato del corso di “Presente e futuro dei sistemi informativi nelle P.A."
O. Group Technology

Attestato del corso di “Microsoft Word Operativo”
Irfod Lazio — Scuola regionale di Formazione Pubblica

Attestato del seminario su “Il processo di delega”
Regione Lazio - Dipartimento Risorse e Sistemi

Attestato del corso su “Responsabilita procedimentali secondo la L. 241/90"
Presidenza del Consiglio dei Ministri -Dipartimento della Funzione Pubblica e dell’'Autorita -
Scuola di P.A. di Lucca

Collocazione a seguito di selezione per soli titoli, nella categoria D3 (ex 8" qualifica funzionale)

Attestato del Seminario di specializzazione di Diritto Comunitario per funzionari e dirigenti della
Regione Lazio

Membro delle Commissioni incaricate con D.P.G.R. Finanziamenti P.l.M. Lazio, Programmi
Integrati Mediterranei, ai sensi del Regolamento C.E.E. n. 2088/85 — Sottoprogramma 2 —
Misura 2.1. — Incentivi alle Piccole e Medie Imprese

Collaudifverifiche di costruzione di stabilimenti artigianali od acquisto macchinari insediati nelle
aree attrezzate finanziati con i P.l.M. Lazio

Decreti del Presidente della Giunta Regionale del Lazio nn. 1292/93, 1481/93 e 1369/04

Nomina quale funzionario tecnico di un gruppo tecnico intersettoriale

Istruttoria delle domande presentate dai Consorzi tra imprese ai sensi della Legge n.317/9, con
Deliberazione della Regione Lazio n. 9719 del 14 dicembre 1993

Regione Lazio Deliberazione di Giunta Regionale

Vincitrice di concorso pubblico per esami a 13 posti di “Architetto — esperto in
pianificazione territoriale” per I'accesso alla qualifica D (ex 7* qualifica funzionale, con
decorrenza giuridica dal 23 dicembre 1992 ed economica dal 01 marzo 1993)

Regione Lazio — Assunzione nel ruolo della Regione Lazio a tempo pieno e indeterminato con
atto di Deliberazione di Giunta regionale n. 13013 del 23 dicembre 1992

Iscrizione all’Albo degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori di Roma e
Provincia, dal 23 febbraio 1989 e tuttora iscritta al n. 8620

Abilitazione all'esercizio della professione di Architetto
Laurea in Architettura, conseguita presso I'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” con

votazione 108/110 - Tesi in Composizione architettonica - Relatore Prof. G. Moneta
Laurea specialistica quinquennale

Attestato di specializzazione in materia di usi civici

Ordine degli Architetti di Roma e Provincia
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Capacita e competenze personali
Madrelingua
Altre lingue

Autovalutazione
Livello europeo (*)

Inglese
Francese

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze organizzative

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze informatiche

Capacita e competenze artistiche

Altre capacita e competenze

Patente
Ulteriori informazioni

Allegati

italiana
(*) Quadro comune europeo di riferimento per le linque

Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale | Produzione orale
B2 | autonomo | C1 avanzato B1 | autonomo | B1 | autonomo | A1 base
A1 base A1 base A1 base A1 base A1 base

Buona capacita di relazioni interpersonali, forte interesse al lavoro di gruppo con capacita di
indirizzo e di gestione, acquisita e migliorata con I'esperienza lavorativa ventennale nella
Pubblica Amministrazione - Capacita di sintesi e di mediazione — Assunzione di responsabilita
connessa alla gestione ed al coordinamento di soggetti e/o organi interni ed esterni, di elevata
complessita

Attivitd che comportano un impegno di tipo valutativo finalizzato al raggiungimento degli
obiettivi istituzionali, non ripetitivi e standardizzati, come ad esempio la redazione di
programmi, la predisposizione di graduatorie a seguito di istruttoria e di tutte quelle attivita di
costante affiancamento ai dirigenti preposti, al coordinamento e al buon funzionamento della
struttura, in particolare, se comportano attivita di ricerca, studio, monitoraggio, controllo di
gestione

Ottima capacita nel disegno tecnico e a mano libera con I'utilizzo di molteplici tecniche

Conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office, internet explorer, gestione posta
elettronica

Conoscenza delle possibilita espressive del colore e del disegno a mano libera, pittura e
fotografia

Interesse all'apprendimento del nuovo, capacita di concentrazione e di applicazione, decisa
motivazione al raggiungimento degli obiettivi. Aspirazione alla crescita personale e
professionale

Automobilistica (Patente B)

- Lettera di encomio a firma del Presidente della Giunta regionale Francesco Storace e
dell'Assessore regionale allEconomia, alla Finanza e alle Risorse Comunitarie, Andrea
Augello, per l'attuazione della programmazione del DOCUP Obiettivo 2 Lazio 2000/20086,
prot. 160/SP, del 08/03/2005

- Attestato di Lodevole Servizio del Direttore della Direzione regionale Aftivita Produttive, prot
49250, del 12/04/2005

Per ogni riferimento e visione & possibile consultare il fascicolo personale

La sottoscritta si riserva, comunque, di far controllare, qualora fosse richiesta, tutta la

documentazione che possa confermare la veridicita del presente curriculum.

e Quanto sopra & stato dichiarato dalla sottoscritta ai sensi degli artt. 46, 47 del D.P.R. 28 Dicembre 2000 n. 445 “di essere consapevoli che, in
caso di mendaci dichiarazioni, verranno applicate, ai sensi dell'art. 76 del citato D.P.R. 445/2000, le sanzioni previste dal codice penale e dalle
leggi speciali in materia di falsita negli afti".

e La sottoscritta rilascia autorizzazione al trattamento dei propri dati personali ai sensi del D.Igs. 30.06.2003, n.196.

P

Roma li 01 giugno 2017
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