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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
LAUREA IN MEDICINA E   
CHIRURGIA 

 CONSEGUITA PRESSO UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA TOR 
VERGATA. 17.03.2006 

     
ISCRIZIONE ALBO  
                
 
SPECIALIZZAZIONE IN 
IGIENE, MEDICINA 
PREVENTIVA E SANITA’ 
PUBBLICA    
 
ALTRI CORSI E 
FORMAZIONE 
 
CORSO DI 
PERFEZIONAMENTO IN  
“RISK MANAGEMENT IN 
SANITA’” 
 

  
ISCRIZIONE ALBO ORDINE PROVINCIALE DI ROMA DEI  MEDICI CHIRURGHI 
E DEGLI ODONTOIATRI. 15.03.2007 
 
12.04.2012. CONSEGUITA PRESSO UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA 
TOR VERGATA. 
 
 
 
 
 
 
OTTOBRE 2022. CONSEGUITO PRESSO LA LUISS BUSINESS SCHOOL. 
 
 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
 
17 GIUGNO 2024 – 16 
GIUGNO 2027 
 
 
 
 
 
 
 

 CONTRATTO A TEMPO PIENO E DETERMINATO PER IL 
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRIGENTE DELL’UFFICIO 
“CONTROLLI” DELL’AREA “AUTORIZZAZIONE, ACCREDITAMENTO E 
CONTROLLI” DELLA DIREZIONE REGIONALE “SALUTE E 
INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA”. Contratto num. 29946 del 
11/12/2024. Conferimento incarico con atto di organizzazione n. G07982 del 
17 giugno 2024, come soggetto esterno all’amministrazione regionale, 
dirigente medico in aspettativa dalla ASL di Frosinone (nota protocollo n. 
777734 del 14.06.2024; determinazione dirigenziale n. 2154 del 

Dichiarazione di responsabilità ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R.28 

dicembre 2000 n. 445 “di essere consapevoli che. In caso di mendaci 

dichiarazioni, verranno applicate, ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R. 

n. 445/2000, le sanzioni previste dal Codice Penale e dalle leggi 

speciali in materia di falsità negli atti”. 
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08 APRILE – 17 GIUGNO 
2024 
 
 
 
 
 
 
01 APRILE 2020 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

21.06.2024), Il Contratto ha durata triennale a decorrere dalla sottoscrizione 
dello stesso.  
 
ASSEGNAZIONE TEMPORANEA presso la DIREZIONE REGIONALE 
SALUTE E INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA, AREA 
AUTORIZZAZIONE. ACCREDITAMENTO E CONTROLLI, per l’attuazione 
del Progetto: “Funzioni di controllo esterno dell’assistenza sanitaria 
ospedaliera, ai sensi dei Decreti del Commissario ad Acta n. U0058/2009, n. 
U00040/2021, n. U00218/2017 e n. U00509/2018”. Determinazione 
Regionale n. G03975 del 08/04/2024. Presa di servizio 10.04.2024. 
 
CONTRATTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Azienda Unità Sanitaria Locale Frosinone, via A. Fabi, s.n.c., 03100 
Frosinone. Dirigente Medico, inquadrato nella disciplina Organizzazione 
Servizi Sanitari di Base, assegnato alla Direzione Sanitaria Aziendale. 
CONTRATTO DI LAVORO INDIVIDUALE A TEMPO INDETERMINATO 
NUMERO 267 DEL 27.03.2020, con decorrenza 01.04.2020, “in 
esecuzione della Deliberazione Aziendale n. 212 del 26.02.2020 
concernente: “Assunzione a tempo indeterminato di numero 3 
Dirigenti Medici Disciplina Organizzazione Servizi Sanitari di Base. 
Utilizzazione Graduatoria ASL Rieti.” Azienda Sanitaria Locale Rieti, 
Deliberazione del Direttore Generale n. 910 del 21.10.2019, Oggetto: 
“Concorso pubblico per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo pieno ed 
indeterminato di n. 1 Dirigente Medico di Organizzazione dei Servizi Sanitari 
di Base. Approvazione graduatoria finale di merito e conferimento incarico.” 
Ai destinatari in elenco con comunicazione a mezzo PEC, protocollo 4318 
del 22.01.2020, Oggetto: Dirigente Medico di Organizzazione dei Servizi 
Sanitari di Base – comunicazione disponibilità assunzione a tempo 
indeterminato per la ASL di Rieti e ASL di Frosinone mediante utilizzazione 
graduatoria del Concorso Pubblico per titoli ed esami per Dirigente Medico 
di Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base approvata con Deliberazione 
n. 910/DG del 21.10.2019 per n. 5 unità così ripartite: n. 2 unità per la ASL di 
Rieti e n. 3 unità per la ASL di Frosinone.” Il suddetto Concorso è stato 
indetto con Deliberazione n. 195 del 07.03.2019, e il Bando pubblicato sul 
B.U.R. Lazio n. 24 del 21.03.2019 (come risulta dalla Deliberazione n. 910 
del 21.10.2019). 
 
Referente  Aziendale per i Controlli Esterni (nota prot. 4575 del 22/01/2021) 
in qualità di medico di Controllo delle attività delle Strutture Sanitarie 
Accreditate della ASL con funzione di controllo analitico della congruità e 
dell’appropriatezza organizzativa dei ricoveri per acuti e riabilitazione. 
 
Componente  per la  ASL di Frosinone del Collegio Arbitrale Regionale ai 
sensi del DPCA  n. 40/2012 . Tipologie assistenziali e periodo di riferimento: 
ricovero per acuti interi anni 2013, 2014 per Struttura Sanitaria  Accreditata 
del Territorio di competenza (nota prot. 20810 del 01/04/2021). 
 
Componente Cabina Regia Regione Lazio come da Determinazione n. 
G00250 del 17 gennaio 2022 “Istituzione della Cabina di Regia di cui alla 
Delibera di Giunta Regionale n. 979/2020, recante: Modifiche ed integrazioni 
al DCA n. U00434/2012 relativo ai requisiti minimi autorizzativi strutturali, 
tecnologici  e organizzativi delle strutture che erogano attività riabilitativa a 
persone con disabilità fisica, psichica e sensoriale. Approvazione del verbale 
di intesa tra la regione Lazio e le Associazioni di categoria sul sistema di 
remunerazione e sulle tariffe delle prestazioni di riabilitazione intensiva, 
estensiva e di mantenimento rivolte a persone con disabilità fisica, psichica e 
sensoriale, ex art. 11 della L. 241/1990” e alla determinazione n. G14730 del 
29 novembre 2021 relativa alle disposizioni attuative della Delibera di Giunta 
Regionale n. 979/2020. (20/01/2022 – BOLLETTINO UFFICIALE DELLA 
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REGIONE LAZIO – N. 8). 
 
Facilitatore del Rischio MIGeRiSTM  per la ASL di Frosinone (nota protocollo 
9310 del 15/04/2022). Attestato di idoneità al ruolo di “Facilitatore” in 
conformità di quanto indicato nel Modello Italiano di Gestione del Rischio in 
Sanità 3.0 - MIGeRiSTM, rilasciato il  28.10.2022 da Luiss Businness School 
Secondo il Modello Italiano per la Gestione del Rischio in Sanità MIGeRiSTM 
Ver 3.0 - Cap. 2.1. I Facilitatori aziendali. “I facilitatori sono operatori 
aziendali, con contratto a tempo indeterminato, rappresentativi di tutte le 
professionalità dell’Azienda, opportunamente selezonati e adeguatamente 
formati per l’implementazione operativa del Modello. Essi rivestono un ruolo 
importante nella realizzazione della fotografia del rischio, nel controllo della 
corretta realizzazione dei processi operativi, nella rilevazione e segnalazione 
di errori e Non Conformità, nella divulgazione e nella promozione degli 
interventi di miglioramento nelle Unità Operative o nelle strutture interessate, 
nella diffusione del cambiamento culturale alla base della gestione del 
rischio; hanno il ruolo di leader nel proceso di ACP. I facilitatori aziendali 
sono coordinati dal Gestore del Rischio, leggittimati con delibera aziendale 
e, compatibilmente con le attività svolte, sono messi a disposizione del 
Gestore del Rischio stesso. I criteri utilizzati per la selezione dei facilitatori si 
basano su alcune capacità e predisposizioni individuali, che prevedono 
almeno: saper ridere di sé, capacità di mettersi in gioco, saper lavorare in 
team ed essere orientati al concetto di leadership.” - Cap. 2.3. La 
formazione, l’addestramento e la sensibilizzazione del personale alla 
Gestione del Rischio. La formazione dei facilitatori. Il percorso formativo 
aziendale per facilitatori deve prevedere: 

- Un corso base sulla gestione del rischio, che fornisca la metodologia 
e il glossario comune a tutti gli operatori; 

- Un corso ACP  che consenta di utilizzare operativamente almeno le 
seguenti tecniche: FMECA, ACP,  Audit reattivo e Audit proattivo, 
incident reporting, diagramma di Ishikawa; 

- Un corso specifico per facilitatori che comprenda la teoria dei 
bisogni, l’osservazione, i conflitti e la loro gestione, le basi della 
comunicazione, le teorie del cambiamento, il lavoro in team, la 
leadership, il coaching; 

- Una verifica finale dell’apprendimento, che preveda un esame 
teorico pratico con simulazioni su casi reali; 

- Un successivo corso, che insegni le tecniche per l’utilizzo e la 
gestione degli strumenti per la raccolta di informazioni, la valutazione 
e lo studio delle check list per la realizzazione della fotografia del 
rischio; 

- Un affiancamento per la realizzazione della fotografia del rischio, con 
tutoraggio e tirocinio pratico con almenop tre visite su tipologie 
diverse di Unità Operativa, con valutazione finale, per ottenere la 
qualifica di facilitatore; 

- Un corso di formazione teorico pratico per formatori, con verifica 
finale dell’apprendimento, che dia ai facilitatori selezionati la 
possibilità di effettuare corsi base, rivolti a tutti gli operatori aziendali, 
sulla corretta applicazione del Modello e sulle azioni di 
miglioramento; 

- Corsi specifici di team building. 
 
Attività di Fotografia del Rischio a supporto del Gruppo Luiss presso P.O. 
Spaziani di Frosinone, 23-25 maggio 2022; presso la AUSL Bolzano, 23-25 
gennaio2023; presso ASL RM 6, 31 gennaio e 1 e 2 febbraio 2023; presso 
ASL Salerno, 6 e 7 febbraio 2023.  
 
27.12.2022. Convocazione ACP secondo il Modello Italiano per la gestione 
del Rischio in Sanità, Oggetto: Approvvigionamento farmaci, carrello 
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ANNO ACCADEMICO 2023-
2024 SECONDO SEMESTRE 
 
 
 
 
ANNO ACCADEMICO 2022-
2023 SECONDO SEMESTRE 
 
 
 
 
 
 
ANNO ACCADEMICO 2021-
2022 SECONDO SEMESTRE 
 
 
 
 
 
18 NOVEMBRE 2016 – 31 
marzo 2020 

emergenze e formazioine (nota protocollo 28278 23/12/2022). 
 
27.12.2022. Convocazione ACP secondo il Modello Italiano per la gestione 
del Rischio in Sanità, Oggetto: Registro di Sala Operatoria (nota protocollo 
28290 del 23.12.2022). 
 
19.01.2023. Convocazione ACP secondo il Modello Italiano per la gestione 
del Rischio in Sanità, Oggetto: Evento Avvenro in Pronto Soccorso (nota 
protocollo 1090 del 16/01/2023). 
 
20.02.2023. Convocazione ACP secondo il Modello Italiano per la gestione 
del Rischio in Sanità, Oggetto: Condivisione di procedure di gestione per 
eventuali pazienti che necessitano di interventi di chirurgia vascolare e/o di 
chirurgia interventistica (nota protocollo 3609 del 13/02/2023) 
 
21.02.2023. Convocazione ACP secondo il Modello Italiano per la gestione 
del Rischio in Sanità, Oggetto: Procedura accesso pazienti nel blocco 
operatorio (nota protocollo 3612 del 13/02/2023). 
 
 
Referente Aziendale per i Flussi Informativi (nota protocollo 35725 del 
06/06/2022). 
 
Referente Aziendale per il CUP (nota protocollo 25336 del 17/11/2022). 
 
Referente Aziendale Liste di Attesa. 
 
 
DOCENTE CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA  per la materia 
Igiene Generale ed applicata, Corso Integrato di Management e Diritto 
Sanitario, Etica e Bioetica. III anno. Università degli Studi di Roma Tor 
Vergata Facoltà di Medicina e Chirurgia CDL Triennale in Infermieristica, 
Sede ASL Frosinone – Sora e Ceccano. 
 
DOCENTE CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA  per la materia 
Igiene Generale ed applicata, Corso Integrato di Management e Diritto 
Sanitario, Etica e Bioetica. III anno. Università degli Studi di Roma Tor 
Vergata Facoltà di Medicina e Chirurgia CDL Triennale in Infermieristica, 
Sede ASL Frosinone – Sora e Ceccano. 
 
 
DOCENTE CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA  per la materia 
Igiene Generale Applicata, Corso Integrato di Management e Diritto 
Sanitario, Etica e Bioetica. III anno. Università degli Studi di Roma Tor 
Vergata Facoltà di Medicina e Chirurgia CDL Triennale in Infermieristica, 
Sede ASL Frosinone – Sora.  
 
CONTRATTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO. Giunta Regionale del 
Lazio (Direzione Regionale Salute e Integrazione Socio-Sanitaria), via Rosa 
Raimondi Garibaldi 7, 00145 Roma. Categoria D1. Esperto Area Socio 
Sanitaria, in qualità di medico di Controllo delle attività delle Strutture 
Sanitarie Accreditate della Regione Lazio con funzione di controllo analitico 
della congruità e dell’appropriatezza organizzativa dei ricoveri per acuti e in 
riabilitazione. 

   
   

03 FEBBRAIO 2014 - 17 
NOVEMBRE 2016 
(CON RINNOVI E PROROGHE e 

 CONTRATTI A TEMPO PIENO E DETERMINATO 
Giunta Regionale del Lazio (Direzione Regionale Salute e 
Politiche Sociali,  (prima Direzione Regionale Salute e 
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una interruzione dicembre 2015 - 
gennaio 2016) 

 
 
 
 
 
 

21 NOVEMBRE 2012 - 21 
NOVEMBRE 2013 CON 
PROROGA AL 31-12-2013 

 
 
 
 

 
 
ANNO CCADEMICO         
2013-2014; 2015-2016; 
2016-2017; 2017-2018 

 
 
 
 

 
ANNO ACCADEMICO 2012-
2013; 2013-2014; 2015-
2016; 2016-2017; 2017-2018 

 
 

ANNO SCOLASTICO 2013 -
2014 

 
 
 
 

ANNO CORSUALE 2013 -
2014 
 

 
 

 
AGOSTO 2012 –           
NOVEMBRE 2012 

 
 
 
 

APRILE 2007 – OTTOBRE 
2007 

 
 

 
 
 
ALTRE  ESPERIENZE 
 
27-11-2019; 04-12-2019;  
11-12-2019; 13-12-2019; 
18-12-2019 

Integrazione Socio-Sanitaria) , via Rosa Raimondi Garibaldi 7, 
00145 Roma. Categoria D1. Esperto Area Socio Sanitaria, in 
qualità di medico di Controllo delle attività delle Strutture Sanitarie 
Accreditate della Regione Lazio con funzione di controllo analitico 
della congruità e dell’appropriatezza organizzativa dei ricoveri per 
acuti e in riabilitazione. 
 
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO 
LAZIOSANITA’- AGENZIA DI SANITA’ PUBBLICA DELLA 
REGIONE LAZIO, via di Santa Costanza 53, 00198 Roma 
Categoria D1. Esperto Area Socio Sanitaria, In qualità di medico 
di Controllo delle attività delle Strutture Sanitarie Accreditate della 
Regione Lazio con funzione di controllo analitico della congruità e 
dell’appropriatezza organizzativa dei ricoveri per acuti e in 
riabilitazione 
 
DOCENTE A CONTRATTO GRATUITO DEL CORSO DI 
LAUREA IN INFERMIERISTICA PER LA DISCIPLINA “IGIENE 
GENERALE APPLICATA” NEL CORSO INTEGRATO DI 
SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA SALUTE (I ANNO) 
E “IGIENE GENERALE APPLICATA” NEL CORSO INTEGRATO 
DI MANAGEMENT E DIRITTO SANITARIO, ETICA E BIOETICA 
(III ANNO). 
 
DOCENTE A CONTRATTO GRATUITO DEL CORSO DI 
LAUREA IN OSTETRICIA PER LA DISCIPLINA  MANAGEMENT 
E DIRITTO SANITARIO (III ANNO). 
 
DOCENTE A CONTRATTO PER ROMA CAPITALE – 
DIREZIONE LAVORO E FORMAZIONE PROFESSIONALE. 
DOCENZA I E II ANNO ACCONCIATORE BIENNALE. CORSO 
DI IGIENE , ANATOMIA E DERMATOLOGIA. C.F.P. 
SANT’ANTONIO, VIA CASILINA 1312, 00133 ROMA. 
 
DOCENTE A CONTRATTO PER ROMA CAPITALE – 
DIREZIONE LAVORO E FORMAZIONE PROFESSIONALE. 
CORSO DI FISIOLOGIA PRESSO LA SCUOLA D’ARTE E DEI 
MESTIERI DI ROMA CAPITALE. SCUOLA SCIENZA E 
TECNICA, VIALE GLORIOSO 5, 00100 ROMA. 
 
SOSTITUZIONI NELLA MEDICINA DEI SERVIZI TERRITORIALI 
NEI CENTRI VACCINALI DEL II DISTRETTO U.O. MEDICINA 
PREVENTIVA ASL ROMA B, PRESIDIO PIAZZA DEI MIRTI 45, 
00172 ROMA E PRESIDIO VIA DI PIETRALATA 497, 00158 
ROMA. 
 
SOSTITUZIONI NELLA MEDICINA DEI SERVIZI TERRITORIALI 
COME MEDICO DI MEDICINA GENERALE NELLA  ASL ROMA 
B E COME MEDICO ADDETTO ALLA CONSEGNA DEI 
REFERTI RELATIVI ALLE ANALISI HIV E COUSELING, NELLE 
STRUTTURE DI VIA ANTISTIO 15, 00174 ROMA E VIA TENUTA 
DI TORRENOVA 138, 00133 ROMA. 
 
 
 
 
DOCENZA CORSO DI FORMAZIONE ACCREDITATO ECM, 
ORGANIZZATO DALLA  ASL ROMA 6 DAL TITOLO 
“CONGRUITA’ E APPROPRIATEZZA DEI RICOVERI 
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24 GENNAIO 2020 
 
 
PUBBLICAZIONI  
 
 

- ARTICOLO:  
 

 
 
- ARTICOLO: 

 
 
 
 

- ARTICOLO: 
 
 

 
- ARTICOLO: 

 
 
 
 
 

 
- ARTICOLO: 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

- ARTICOLO: 
 

 
 
 

- ARTICOLO: 
 
 
 
 

- ARTICOLO: 
 
 
 
 

OSPEDALIERI PER ACUTI”.  
5 GIORNATE DI FORMAZIONE PRESSO L’OSPEDALE DEI 
CASTELLI, VIA NETTUNENSE KM 11,5 00040 ARICCIA, 
ROMA. 
 
presente NELL’ALBO DOCENTI DELLA  ASL ROMA 6 SEZIONE 
B – DOCENTI ESTERNI. 
 
 
 
 
F. Laudati, L. Zaratti, E. Franco. “Chikungunya: un’epidemia 
nuova per l’Europa. A presto un nuovo vaccino?”. Pubblicato sulla 
Rivista Scientifica Igiene e Sanità Pubblica 2007; 63: 599-606. 
 
F. Laudati, S.Renzi, C. Meleleo, L. Zaratti, E. Franco. 
“Combinazioni e cosomministrazioni per le vaccinazioni 
dell’infanzia”. Pubblicato sulla Rivista Scientifica Igiene e Sanità 
Pubblica 2008; 64: 541-548. 
 
R. Di Rita, E. Mollo, F. Laudati, L. Zaratti, E. Franco. “Influenza: 
prima o poi la pandemia arriverà”. Pubblicato sulla Rivista 
Scientifica Igiene e Sanità Pubblica 2008; 64: 671-676. 
 
C. Meleleo, D. Sorbara, L. Serino, R. Di Rita, F. Laudati, R. Papa, 
S. Renzi, S. Senatore, D. Cianti, L. Zaratti, E. Franco. 
“Conoscenze sull’infezione da HPV a due anni dall’inizio della 
campagna vaccinale: indagine tra le studentesse dell’Università di 
Roma Tor Vergata”. Pubblicato sulla Rivista Scientifica Igiene e 
Sanità Pubblica 2010; 66: 563-570. 
 
M. Maurici, C. Meleleo, A. Campolongo, C. D’Anna, M.L. Mangia, 
S. Sgricia, L. Serino, L. Paulon, E. Franco, M Ferrante e il gruppo 
QuaVaTAR*. * Gruppo di lavoro QuaVaTAR:  B. Bagnato, T. 
Bartolaccini, M. Benigni, C. Carlino, L. Di Marzio, A. Fraioli, A. 
Giordani, F. Laudati, C. Marchetti, R. Papa, S. Pozzato, S. 
Rabbiosi, S. Rossi, L. Seminara, M.T. Sinopoli, D. Sorbara. 
“Sistema di misura della qualità QuaVaTAR: dal modello 
matematico all’applicazione nei servizi vaccinali del Lazio”. 
Pubblicato sulla Rivista Scientifica Igiene e Sanità Pubblica 2010; 
66: 793-801. 
 
F. Laudati, L. Zaratti, E. Franco. “Vaccini contro Morbillo, Parotite, 
Rosolia e Varicella: combinazione o associazione. Questo è il 
problema!”. Pubblicato sulla Rivista Scientifica Igiene e Sanità 
Pubblica 2012; 68: 313-321. 
 
 
Gorini A., Polito P., Laudati F., L. Zaratti, E. Franco. “Misure di 
prevenzione dell’Epatite B nei pazienti con malattia renale 
cronica”. Pubblicato sulla Rivista Scientifica Igiene e Sanità 
Pubblica 2012; 68: 625-630. 
 
M. Maurici, L. Paulon, C. Carlino, A Campolongo, R. catapano, S. 
Sgricia, E. Franco, B. Bagnato, M. Benigni, C. D’Anna, L. Di 
Marzio, M. Ferrante, A. Fraioli, A. Giordani, F. Laudati, M.L. 
Mangia, C. Marchetti, C. Meleleo, R. Papa, F. Perrelli, S. Pozzato, 
S. Rabbiosi, S. Rossi, L. Seminara, L. Serino, M.T. Sinopoli, and 
D. Sorbara. “Measuring and benchmarking the quality of two 
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- POSTER: 
 
 
 
 

 
 
 

- POSTER: 
 
 
 
 
 
 

- POSTER: 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

- POSTER: 
 
 
 

 
 
 
 
 
Roma, 26.02.2025 
 
 

different organizational ways in delivering infant vaccination”. 
Jounal of PreventiveMedicine and Hygene. 2016; E75-E80. 
 
M.L. Mangia, A. Fraioli, F. Laudati, C. Meleleo, L. Serino, M. 
Maurici, A. Campolongo, L. Paulon, M. Ferrante, E. Franco. 
“QuaVaTAR: Efficienza organizzativa e comunicativa nella 
somministrazione del vaccino anti-HPV nella ASL RMB”. 44° 
Congresso Nazionale S.It.I. Diritto alla Salute: il nuovo Milione 
della Sanità Pubblica. Venezia 3-6 ottobre 2010. Atti pag. 581, n° 
438. 
 
C. Meleleo, D. Sorbara, L. Serino, D. Cianti, V. Panetta, D. 
Paone, R. Di Rita, F. Laudati, R. Papa, S. Renzi, S. Senatore, L. 
Zaratti, E. Franco. “Conoscenze sull’infezione da HPV a due anni 
dall’inizio della campagna vaccinale”. 44° Congresso Nazionale 
S.It.I. Diritto alla Salute: il nuovo Milione della Sanità Pubblica. 
Venezia 3-6 ottobre 2010. Atti pag. 594, n° 483. 
 
L. Paulon, M. Ferrante, C.M. Cellucci, F. Pitolli, A. Campolongo, 
S. Pozzato, F. Laudati, A. Giordani, D. Milazzo, L. Lagana, M. 
Maurici. “Business Administration Simulator (BAS): uno strumento 
per governare la complessità e orientare il cambiamento 
nell’organizzazione ospedaliera in un’ottica di sostenibilità 
economica”. 2° Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica. La 
Sanità pubblica tra globalizzazione, nuove esigenze di Salute e 
sosenibilità economica: la sfida dell’integrazione. Atti pag. 615, n° 
668. 
 
L. Paulon, M. Ferrante, C.M. Cellucci, F. Pitolli, A. Campolongo, 
S. Pozzato, F. Laudati, A. Giordani, D. Milazzo, L. Lagana, M. 
Maurici. “Business Administration Simulator (BAS): uno strumento 
per governare la complessità e orientare il cambiamento 
nell’organizzazione ospedaliera in un’ottica di sostenibilità 
economica”. Meeting AFaR. Venezia, 5-6 dicembre 2011. 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                   
 
                                                          Dr. Federica Laudati 
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