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ANTONELLA URSO

¥4 aurso@regione.lazio.it

Dal 12/06/2024 con Determinazione reginale n. G07451 DEL 07/06/2024 “Conferimento
incarico di Elevata Qualificazione (E.Q.) di II" fascia - Programmazione e monitoraggio
dell'attivita dei Centri Regionali Sangue e Trapianti e della Rete Regionale Malattie Rare -
nellambito della Direzione regionale Salute e Integrazione Sociosanitaria, Area Rete
Ospedaliera e Specialistica”.

Dal 01/07/2021 con Determinazione reginale n. G07950 del 22/06/2021 “Conferimento di
incarico di Posizione Organizzativa di 2" fascia - Medicina Trasfusionale, Malattie Rare e
Assistenza Sanitaria all'Estero, Patologie Neurologiche - Neurodegenerative, CCRIL”.

Dal 30/04/2021 dipendente regionale, per passaggio diretto tra Amministrazioni, con
qualifica di “Esperto Area Amministrativa”, con Determinazione regionale n. G04880 del
30/04/2021 recante oggetto “Assegnazione di personale mediante mobilita volontaria, ai
sensi dell'art.30 del d.lgs. 16572001, per la copertura, attraverso passaggio diretto tra
amministrazioni, categoria D Esperto Area Amministrativa”; con Atto di Organizzazione del
03/05/2021, n. G04959 “Assegnazione della sig.ra Antonella Urso, cat. D, allArea Rete
ospedaliera e specialistica della Direzione regionale Salute e integrazione sociosanitaria”.

Dal 28/12/2020 con Determinazione reginale n. G16289 “Conferimento di incarico di
Posizione Organizzativa di 2" fascia - Medicina Trasfusionale, Malattie Rare e Assistenza
Sanitaria allEstero - nellambito della Direzione regionale Salute e integrazione
sociosanitaria, Area Rete Ospedaliera e specialistica, al dipendente Antonella Urso”.

Dal 01/08/2020 al 30 aprile 2021 in COMANDO presso la Regione Lazio per le esigenze
della Direzione Salute ed Integrazione Sociosanitaria, con Determinazione n. G09282 del
04/08/2020 e assegnata allAREA RETE OSPEDALIERA E SPECIALISTICA della
DIREZIONE REGIONALE SALUTE E INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA, con Atto di
organizzazione n. G09360 del 05/08/2020, per la prosecuzione delle attivita
precedentemente affidate. Comando cessato con Determinazione regionale n. G05944 del
19/05/2021 recante oggetto “Cessazioni comandi a seguito di assunzioni a seguito di
selezioni per mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del d.Igs. n. 165/2001, per la copertura,
attraverso passaggio diretto tra pubbliche amministrazioni, di vari posti per varie categorie
e profili professionali presso il ruolo della Giunta regionale del Lazio”.

Dal 03/08/2018 al 31/07/2020, in ottemperanza al Protocollo d’'Intesa con la Regione Lazio,
siglato in data 03/08/2018 dalle rispettive Direzioni, deliberato in data 16/08/2018, con
numero di repertorio 1126 dall’A.O., con Presa d’atto regionale del 19/09/2018 n. G11555 e
la successiva estensione dello stesso sino al 31/07/2020, come da determinazione
regionale n. G11105 del 14/08/2019, in assegnazione temporanea presso 'AREA RETE
OSPEDALIERA E SPECIALISTICA della DIREZIONE SALUTE E INTEGRAZIONE
SOCIO SANITARIA - Regione Lazio, per supportare gli uffici regionali nelle attivita di
monitoraggio delle reti “tempo-dipendenti” e delle ulteriori reti specialistiche nellambito dei
Programmi Operativi, della Medicina Trasfusionale, nellambito del Piano di riordino del
sistema trasfusionale regionale, e dello sviluppo delle Unita a Gestione Infermieristica e
degli Ambulatori Infermieristici.

Incaricata, in aggiunta alle attivita previste dal Protocollo di Collaborazione alle seguenti
attivita:

e dal 29/01/2019 al 20/04/2019 deputata a svolgere gli adempimenti relativi alla gestione
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del rischio in ambito sanitario (volti sia alla prevenzione degli errori sia al contenimento
dei loro possibili effetti dannosi per la garanzia della sicurezza dei pazienti), al
coordinamento delle attivita del Centro Regionale Rischio Clinico (CRRC) e dei Risk-
Manager delle Aziende Sanitarie territoriali ed Ospedaliere e alla promozione della
redazione, dellaggiornamento e dellimplementazione dei PARM (Piano Aziendale
Rischio Clinico) e dei PAICA (Piano Annuale Infezioni Correlate all’Assistenza);

e dal 16/05/2019 al 08/11/2019 deputata alla cura del monitoraggio e dell’attuazione del
Piano regionale sulle Liste di Attesa, degli aspetti regolatori relativi alla libera
professione intramuraria coerentemente con quanto previsto dai piani aziendali sulle
liste d’attesa;

e dal mese di novembre 2019 a tutt'oggi, in supporto allUfficio “Programmazione e
verifica attivita specialistiche, libera professione e governo delle liste di attesa”,
collaborazione alla definizione delle linee di indirizzo per la gestione delle liste e dei
tempi di attesa di ricoveri e specialistica ambulatoriale e in merito all’appropriatezza,
clinica e organizzativa, alla qualita e agli esiti delle prestazioni ospedaliere e di
specialistica ambulatoriale;

e dal mese di dicembre 2019 assegnazione delle attivita correlate alla tematica della
Procreazione Medicalmente Assistita (PMA);

e dal 01/01/2020 a tutt'oggi deputata alle funzioni di

= predisposizione degli atti e dei provvedimenti nellambito del Piano di riordino del
sistema trasfusionale regionale, cura dei rapporti con il Centro regionale Sangue;

= predisposizione delle scritture amministrative contabili per 'erogazione dei fondi
statali per I'attuazione della legge 219/2005 e dei Decreti legislativi n.207/2007 e
n.208/2007 nellambito del sistema trasfusionale, monitoraggio dell'attivita relative
alla raccolta del Sangue del Cordone e delle Cellule Staminali Emopoietiche;

= predisposizione degli atti e dei provvedimenti relativi alla Rete assistenziale delle
Malattie Rare ivi incluso il monitoraggio della realizzazione degli interventi specifici
di programmagzione previsti;

= cura delloperativita del Centro di Coordinamento Regionale delle malattie rare,
rinnovato con determinazione n. G1389 del 2.11.2018 e determinazione n.
G17756 del 31.12.2018;

= assistenza sanitaria all'estero ai sensi dei Regolamenti comunitari di sicurezza
sociale n. 883/2004 e n. 987/2009, del Decreto del Ministero della Salute
3.11.1989 concernente i criteri per la fruizione dell'assistenza indiretta presso i
centri di altissima specializzazione all'estero, assistenza transfrontaliera ai sensi
della Direttiva comunitaria 24/UE/11 recepita con decreto legislativo n. 38/2014;

= richieste di autorizzazione e di abilitazione da inviare al Ministero della Salute
pervenute dalle ASL per operare sull'applicativo NSIS, risposte alle richieste del
Ministero della Salute, del National Contact Point e delle ASL;

= validazione semestrale dei dati trasmessi dalle ASL relativi al trasferimento
allestero per cure ad altissima specializzazione degli iscritti al Servizio Sanitario
Nazionale (SSN);

= individuazione e aggiornamento dei Centri di riferimento regionale per il rilascio dei
pareri/autorizzazioni per l'assistenza sanitaria all'estero;

= collaborazione all'elaborazione di risposte ai pareri espressi dai Ministeri
affiancanti per la verifica degli adempimenti regionali per il piano di rientro e per gli
adempimenti LEA;

= risposte a reclami inoltrati dall’Ufficio Relazione con Pubblico della Regione Lazio,
collaborazione nella redazione di risposte ad interrogazioni inviate da Consiglieri
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Regionali del Lazio e da Gruppi parlamentari.

Dal 01/03/2015 al 02/08/2018 in servizio presso I'A.O. S. CAMILLO - FORLANINI
DIREZIONE SANITARIA - U.O.S.D. ORGANIZZAZIONE SANITARIA E RETI in qualita di
RESPONSABILE INFERMIERISTICA per le seguenti linee di attivita:

e percorsi clinico assistenziali attinenti alle Reti previste dai Decreti Commissariali
nellambito del bacino di competenza dell'Hub San Camillo;

e programmazione e gestione delle Maxiemergenze e delle Emergenze Interne,
limitatamente alle competenze della U.O.S.D. Organizzazione Sanitaria e Reti;

Il “,

e coordinamento delle attivita relative all' “Ospedale per Intensita di Cure" e per dli
aspetti legati alla allocazione delle risorse ed alla logistica.

Dal 01/02/2009 al 28/2/2015 presso I'Unita Operativa "Medicina d'Urgenza delllA.O. San
Camillo Forlanini, incaricata di: predisporre i turni di lavoro del personale infermieristico
ausiliario (35 curare l'approvvigionamento di farmaci e presidi per la UOC (n.8 posti letto di
terapia subintensiva e n.28 di degenza ordinaria), controllo pulizie, gestione del vitto,
biancheria e di tutti gli aspetti legati alla logistica assistenziale ed alberghiera dell'unita
operativa; programmazione e Vverifica delta manutenzione delle apparecchiature in
dotazione.

Dal 01/07/2007 al 31/01/2009 in servizio presso I'Unita Operativa "Medicina d’Urgenza"
dellA.O. San Camillo Forlanini, in qualita di infermiera turnante.

Dal 14/07/2006 al 30/06/2007 in servizio presso I'Unita Operativa "Pronto Soccorso
Pediatrico" delllA.O. San Camillo Forlanini, in qualita di infermiera turnante.

Dal 24/10/2005 al 13/07/2006 in servizio presso I'Unita Operativa "Chirurgia Neonatale"
presso I'Ospedale Pediatrico Bambino Gesu di Roma in qualita di infermiera turnante.

Dal 09/03/2005 al 23/10/2005 in servizio presso 'Unita Operativa di "Chirurgia d’'Urgenza"
presso il Policlinico Universitario "Tor Vergata" in qualita di infermiera turnante.

Dal 01/06/2004 al 08/03/2005 in servizio presso il reparto di "Chirurgia Polispecialistica”
della Clinica Privata "Villa Mafalda" di Roma in qualita di infermiera turnante.

= AA. 2020/2021 — Universitd Luiss — Luiss Business School, Corso
Executive Education: “Formazione Manageriale per Dirigenti di
Aziende Sanitarie — DAS”;

= AA 2016/2017 — Universita di Roma “Sapienza”, Corso di Alta
Formazione in “Economia e Management in Sanita”;

= A.A 2008/2009 - Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, Master
Universitario di | livello in "Management Infermieristico per le funzioni di
Coordinamento” (biennale) con votazione finale 110/110;

= A.A 2005/2006 - Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, Master
Universitario di | livello in “Medicine Naturali" (biennale) con votazione
finale 110/110;

= A.A 2001/2003 Universita di Roma “Sapienza”, Laurea di | Livello In
"Infermieristica” con votazione finale 110/110 e lode.
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MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

« CAPACITA DI LETTURA

« CAPACITA DI SCRITTURA

« CAPACITA DI ESPRESSIONE
ORALE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
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ltaliano
Inglese e Francese
Buono
Buono

Ottimo

Capacita di ascolto attivo, di feedback e di empatia acquisite durante l'esperienza
professionale; adattabilita, affidabilita, attitudine al lavoro in team e spiccate abilita di
negoziazione.

Capacita di comunicare efficacemente sviluppata nellambito del ruolo di Principal
Investigation Nazionale per lo Studio Internazionale “QASC” (volto allimplementazione e
alla valutazione delle cure dellictus basate sull'evidenza nelle pratiche infermieristiche, in
numerose Stroke Unit italiane), nei numerosi riscontri forniti allutenza in merito alle
prestazioni di Specialistica ambulatoriale e liste d’attesa, nel lavoro di equipe infermieristica
e nel corso della partecipazione a gruppi di lavoro multidisciplinari e multiprofessionali,
anche di livello internazionale, europeo e regionale.

Funzioni di raccordo con Associazioni e Federazioni di pazienti, in particolare per le
Malattie Rare, per lo sviluppo di azioni di miglioramento della qualita dell'assistenza.
Capacita di gestione delle risorse umane e nelle relazioni con soggetti esterni ed interni
allAmministrazione regionale.

Partecipazione alla gestione di sistemi complessi in ambito sanitario ed alla
predisposizione dei relativi atti di governo. Spiccata capacita di: amministrare progetti di
lavoro, pianificazione e organizzazione, gestione del tempo, spirito di iniziativa, autonomia,
coordinamento di attivita.

Funzioni di raccordo con i Centri Regionali Sangue e Trapianti, partecipando anche alla
promozione di campagne informative sia di sensibilizzazione sia per diffondere la
conoscenza delle attivita svolte e dei risultati raggiunti dalle strutture che operano sul
territorio regionale.

Coordinamento dei Gruppi di Lavoro regionali per le tematiche di competenza,
corrispondenza con le Aziende, coordinamento delle riunioni con le Direzioni Aziendali per
la valutazione delle criticita. Capacita di relazione con le strutture della direzione per la
massima integrazione con I'attivita e per 'ottimizzazione di eventuali interventi congiunti.
Partecipazione al coordinamento delle azioni formative, informative a supporto dello
sviluppo delle progettualita attivate nelle Reti cliniche e nei PDTA.

Maturata capacita nel conseguimento della maggiore qualita, efficienza ed efficacia delle
attivita di competenza, tramite 'assunzione diretta di responsabilita di prodotto e di risultato,
tenuto conto dei compiti da svolgere nonché della natura e delle caratteristiche dei
programmi e degli obiettivi da realizzare.

Capacita di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorita e assumendo
responsabilita.
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Approfondita conoscenza della normativa regionale in materia di Reti Clinico-Assistenziali e
di Specialita; capacita di Programmazione ed Organizzazione della Risposta Ospedaliera
ed Interospedaliera ai bisogni di salute della popolazione, con particolare riferimento alle
Reti Tempo Dipendenti (Emergenza Urgenza, Trauma Grave e Neurotrauma, Cardiologica
e Cardiochirurgica, Stroke) e alle Reti Specialistiche.

Attitudine all'analisi delle criticita, di individuazione delle priorita nonché elevato grado di
orientamento alla risoluzione dei problemi di natura anche complessa.

Capacita di predisporre documenti tecnici e provvedimenti normativi in attuazione di
normative/direttive regionali.

Approfondita conoscenza e utlizzo del sistema operativo Windows con rispettivi
programmi di scrittura, fogli di calcolo, strumenti di presentazione, utility e software
multimediali. Spiccate abilita nell'uso di internet, della posta elettronica e del sistema di
dematerializzazione e semplificazione amministrativa della Regione Lazio — Prosa.

Da gennaio 2023 componente del “Gruppo di lavoro Nazionale per la realizzazione di un
manuale di valutazione della comunicazione per pazienti in lista d’attesa e sottoposti a
trapianto d’organo o tessuti”, istituito presso I'lstituto Superiore di Sanita;

Da ottobre 2022 componente del “Coordinamento regionale dei SPDC-NI” — previsto con
Determinazione n. G09255 del 14/07/2022 (nota regionale Protocollo n. 1016939 del
17/10/2022);

Da novembre 2021 componente del “Gruppo Tecnico per I'elaborazione e l'evoluzione
della Rete assistenza dell'lctus”, istituito presso 'Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari
Regionali— AGENAS;

Da maggio 2021 componente del “Centro di Coordinamento regionale per lincontinenza
urinaria e fecale della Regione Lazio — CCRIL”, istituito con Determinazione regionale n.
G05043 del 04/05/2021, con funzioni di organo di supporto, alle Aree di programmazione
regionali, nelle attivita di monitoraggio dell'offerta sanitaria relativamente all’'assistenza
primaria e all’attivita dei Centri, per le persone affette da incontinenza urinaria e fecale
dellincontinenza regionali (estensore, responsabile del procedimento amministrativo e
coordinamento regionale);

Da aprile 2021 componente del “Centro di Coordinamento regionale delle Malattie Rare”
con Determinazione n. G04847 del 29/04/2021(estensore, responsabile del procedimento
amministrativo e coordinamento regionale);

Da aprile 2021 componente del “Nucleo Tecnico Operativo del Centro Regionale Sangue
ai sensi del Decreto del Commissario ad Acta n.U00207/2014” con Determinazione n.
G04317 del 19/04/2021 (estensore, responsabile del procedimento amministrativo e
coordinamento regionale);

Da aprile 2021 componente del “Gruppo di Lavoro per l'aggiornamento delle Linee di
indirizzo regionali per lassistenza protesica” con Determinazione n. G04060 del
14/04/2021,

Da dicembre 2020 componente del “Gruppo di lavoro regionale per la definizione delle
Linee guida organizzative per la Rete oncologica regionale ai sensi dellAccordo Stato
Regioni n. 59/CRS del 17 aprile 2019 inerente - Revisione delle Linee guida organizzative
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e delle raccomandazioni per la Rete Oncologica che integra I'attivita ospedaliera per acuti e
post acuti con l'attivita territoriale”, Atto di Organizzazione n. G14688 04/12/2020;

Da novembre 2020 componente del “Gruppo di lavoro regionale per la definizione di un
modello di rete regionale dei Centri per la diagnosi e cura della Sclerosi Multipla”, Atto di
Organizzazione n. G13840 del 20/11/2020 (estensore, responsabile del procedimento
amministrativo e coordinamento regionale);

Da ottobre 2020 componente del “Gruppo di lavoro regionale per la costituzione di un
modello di rete regionale dei Centri per la diagnosi e cura della malattia di Parkinson e
tremore essenziale e la definizione dei specifici percorsi clinico-diagnostico-assistenziali,
con particolare riguardo all'accesso a tecnologie avanzate” (estensore, responsabile del
procedimento amministrativo e coordinamento regionale), Atto di Organizzazione n.
G12182 del 20/10/2020;

Da ottobre 2020 componente del “Gruppo di lavoro per l'assistenza sanitaria ai pazienti
talassemici”, Atto di Organizzazione n. G12183 del 20/10/2020 (estensore, responsabile
del procedimento amministrativo e coordinamento regionale);

Da settembre 2020 componente del “Gruppo di lavoro regionale per la costituzione di un
modello di rete regionale dei Centri per la prevenzione, diagnosi e cura dellincontinenza
urinaria e fecale, la stima del fabbisogno regionale e la definizione dei specifici percorsi
clinicodiagnostico-assistenziali”, istituito con Determinazione regionale n. G10224 del
07/09/2020 (estensore, responsabile del procedimento amministrativo e coordinamento
regionale del gruppo di lavoro);

Da aprile 2020 componente del “Gruppo di lavoro regionale per la redazione di Linee di
indirizzo organizzative per la riabilitazione respiratoria in pazienti affetti da polmoniti
interstiziali su base virale SARS-CoV-2 e virus simili’, a supporto della Rete regionale
Emergenza;

Da gennaio 2020 componente del “Gruppo di Coordinamento Nazionale dellAccordo
Pla.Net”, in rappresentanza dellArea Rete Ospedaliera della Regione Lazio, per la Rete
Trasfusionale regionale;

Da dicembre 2019 componente del “Gruppo di lavoro Nazionale per la stesura di linee
guida infermieristiche per l'assistenza al paziente affetto da Ictus’, a supporto
dell’European Stroke Organization;

Da settembre 2019 componente del “Gruppo di lavoro Nazionale per la realizzazione di un
manuale di valutazione della comunicazione in Pronto Soccorso e nel DEA (Dipartimenti
Emergenza/ Urgenza)’, istituito presso I'lstituto Superiore di Sanita;

Da maggio 2019 componente del "Gruppo di lavoro Regionale multidisciplinare e
multiprofessionale per la redazione di un Percorso Diagnostico Terapeutico ed
Assistenziale per la presa in carico dei pazienti affetti da Tromboembolia Polmonare” in
attuazione a quanto previsto dagli "Adempimenti LEA 2017", nella sezione
"Implementazione Percorsi Diagnostico — Terapeutici”, istituito con Atto di Organizzazione
n. GO7180 del 28/05/2019;

Da aprile 2020 membro del "Gruppo di lavoro Regionale per la stima del fabbisogno
regionale di Centri di riferimento per la raccolta, la conservazione e il trapianto di Microbiota
Fecale Umano, nonché delle relative procedure necessarie al suo funzionamento e per il
trattamento dei pazienti eleggibil”, istituito con Atto di Organizzazione n. G04176 del
05/04/2019;

Da aprile 2019 componente del “Gruppo di lavoro regionale per la promozione
dellappropriatezza del percorso diagnostico terapeutico assistenziale del paziente con
anemia sideropenica in Pronto Soccorso” istituito con Atto di Organizzazione n. G04177
del 05/04/2019;

Da aprile 2019 componente del “Gruppo di lavoro Nazionale per la realizzazione di un
manuale per la valutazione della comunicazione nel percorso assistenziale del paziente
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con ictus”, istituito presso I'lstituto Superiore di Sanita;

Da marzo 2019 componente del “Gruppo di lavoro Regionale per la stima del fabbisogno
delle Unita a Gestione Infermieristica degli Ambulatori Infermieristici, dei requisiti, delle
tariffe e del relativo sistema informativo per la registrazione dei flussi e delle prestazioni
erogate" istituito con Determinazione regionale n. G02337 del 04/03/2019;

Da dicembre 2018 componente del "Coordinamento Regionale Emergenza-Urgenza
Pediatrica per le attivita legate alla Rete dellemergenza-urgenza pediatrica in attuazione
dell'Accordo sancito dalla Conferenza Stato-Regione in data 21 dicembre 2017 (Rep. Atti
Nn.248/2017) ", istituito con Determinazione regionale n. G16180 del 12/12/2018;

Da agosto 2018 componente del “Gruppo Regionale di Coordinamento delle Reti Tempo
Dipendenti”, con funzioni di supporto al Dirigente dellArea Programmazione Rete
Ospedaliera e Risk Management per garantire omogeneita ed uniformita degli interventi
previsti nel documento “Linee guida per la revisione delle Reti Cliniche — Le Reti Tempo
Dipendenti” approvato con '’Accordo sancito dalla Conferenza Stato-Regioni e Province
Autonome nella seduta del 24 gennaio 2018 (Rep. Atti n. 14/CSR) ai sensi del punto 8.1
dell’'Allegato 1 al Decreto i 2 aprile 2015, n. 70;

Dal maggio 2018 Principal Investigation Nazionale per lo Studio Internazionale “QASC” —
“The Quality in Acute Stroke Care”;

Da maggio 2018 componente del gruppo Aziendale, presso '’A.O. San Camillo — Forlanini,
per la stesura e la successiva adozione delle “Linee di indirizzo per la costruzione dei
Percorsi Diagnostico Terapeutici Assistenziali’, approvate con delibera n. 1061 del
06/08/2018;

Da dicembre 2017 componente del gruppo di lavoro Aziendale per la predisposizione e
aggiornamento del nuovo "Piano Aziendale per il contrasto al sovraffollamento”, redatto in
base alle linee di indirizzo Regionali per la "Gestione del flusso di ricoveri al Pronto
Soccorso in Emergenza Urgenza e contenimento del fenomeno del sovraffollamento”,
deliberato con numero di repertorio 1689 del 14/12/2017

Da novembre 2017 componente della “QASC Europe Evalutation Steering Committee” per
limplementare e la valutazione delle cure dellictus basate sullevidenza nelle pratiche
infermieristiche in Europa, per la gestione della febbre, dell'iperglicemia e delle difficolta
nella deglutizione;

Da agosto 2017 iscritta allAlbo degli “Esperti e Collaboratori AGENAS”, nell'Area
“Clinico/Organizzativa/Epidemiologica/Sociale”;

Da giugno 2017 membro dellAllied Health Care Committee”, Commissione Internazionale
per 'organizzazione delle Conferenze ESO — European Stroke Organisation, riservata alle
Professioni Sanitarie;

Dall'aprile 2017 componente dellESO — European Stroke Organisation, unica infermiera in
rappresentanza dell'ltalia nellambito del “board europeo” per limplementazione e
l'aggiornamento di linee guida europee per il trattamento dei pazienti affetti da Ictus;

Dallaprile 2017 componente del gruppo di lavoro Regionale tecnico, per la realizzazione
del “Protocollo Regionale Ictus” e la successiva formazione a tappeto di tutti gli operatori
coinvolti nei percorsi assistenziali, tramite piattaforma Regionale FAD,;

Dallaprile 2017 componente del gruppo di lavoro Regionale tecnico “RUA” per il “Governo
delle liste d’Attesa 2016-2018”, previsto dal DCA 110/2017, per I'elaborazione di progetti
straordinari per I'abbattimento delle liste d’attesa

Da marzo 2017 componente del gruppo di lavoro Territoriale — ASL Roma 3 per la
realizzazione del “Protocollo di Rete Locale di Cure Palliative della ASL Roma3”, deliberato
successivamente dal Commissario Straordinario, con numero di repertorio 390 del
25/05/2017,

Dal novembre 2016 componente del gruppo di lavoro Regionale tecnico di supporto alla
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Direzione Regionale Salute - Area Programmazione Rete Ospedaliera e Risk Management
per la realizzazione e il funzionamento del "Percorso assistenziale per il paziente affetto da
Trauma Grave e Neurotrauma";

Dal settembre 2016 componente del gruppo di lavoro Regionale tecnico di supporto alfa
Direzione Regionale Salute - Area Programmazione Rete Ospedaliera e Risk Management
per la realizzazione e il funzionamento della Rete Regionale per la Neurochirurgia;

Dal 25/08/2016, con Deliberazione Aziendale n. 1009, componente del Gruppo Operativo
Interdisciplinare (COl), del Piano di Emergenza Interna Massiccio Afflusso Feriti (PEIMAF)
Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini;

Membro della Commissione Interna per I'lndagine conoscitiva Sanitaria e Tecnica per
l'incendio occorso presso il Padiglione Maroncelli nella notte tra il 30 aprile e il 01 maggio
2016" con deliberazione Aziendale n. 562 del 6/5/2016;

Dal 12/4/2016 componente del gruppo di lavoro Aziendale e Regionale per la
"Sperimentazione del flusso informativo pazienti in UGI - Unita' a Gestione Infermieristica’;

Componente del gruppo di lavoro per la predisposizione e 'aggiornamento del Documento
per l'espletamento Aziendale delle Raccomandazioni Ministeriali per la sicurezza dei
pazienti, “Prevenzione del suicidio del paziente in Ospedale”, con deliberazione n. 569 del
20/5/2015.

Dallaprile 2015 coordinatrice (unitamente al Responsabile della UOSD Organizzazione
Sanitaria e Reti ed al Direttore Sanitario) dei gruppi di lavoro Aziendali per la stesura e
revisione dei "Protocolli di Macroarea” per le seguenti Reti Tempo Dipendenti:

* Rete Emergenza adulti;

* Rete Trauma e Neurotrauma;
* Rete Ictus;

* Rete Chirurgia Pediatrica;

* Rete Cardiologica;

* Rete Cardiochirurgia;

Dal gennaio 2009-2010 componente gruppi di lavoro Aziendali coordinati dal Dipartimento
Infermieristico per la revisione di Protocolli, Procedure e Linee Guida interne, nelllambito
del DEA.

o 2023 - Premio assegnato dallAmerican Heart Association’s Council on
Cardiovascular and Stroke Nursing (CVSN) Stroke Council, “Stroke Article of the Year
Award 2023” quale coautore dellarticolo scientifico “Translation of nurse-initiated
protocols to manage fever, hyperglycaemia, and swallowing following stroke across
Europe (QASC Europe): a prospective pre-test/post-test implementation study”;

o 2020 - conferimento titolo di “Honorary Clinical Research Fellow”, dal Nursing
Research Institute (NRI) - Australian Catholic University;

o 2018 — Premio Internazionale ESO-Angels “Spirito di eccellenza 2018”
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24 giugno 2024 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “Privacy - Percorso generale” — corso FAD su piattaforma Edu.Lazio;

19 aprile 2024 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “Campagna di sensibilizzazione del personale su tematiche della cyber security”
— corso FAD su piattaforma Edu.Lazio;

01 settembre 2023 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “Prevenzione della Corruzione e Trasparenza - percorso di base” — corso FAD
su piattaforma Edu.Lazio;

01 settembre 2023 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “PNRR - corso base” — corso FAD su piattaforma Edu.Lazio;

28 dicembre 2022 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “Diversity & Inclusion” — corso FAD su piattaforma Edu.Lazio;

25 novembre — 14 dicembre 2022 partecipazione al percorso formativo per il
personale della Regione Lazio “A1 - Open Data — 6” — corso FaD sincrona su
Piattaforma Cisco Webex;

07 — 17 novembre 2022 partecipazione al percorso formativo per il personale della
Regione Lazio “B3. Archiviazione documentale - 5 — corso FaD sincrona su
Piattaforma Cisco Webex;

31 ottobre 2022 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “3. Percorsi di Project Management - Conoscenze comportamentali” — corso
FAD su piattaforma Edu.Lazio;

27 ottobre 2022 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “2. Percorsi di Project Management - Conoscenze tecniche e metodologiche” —
corso FAD su piattaforma Edu.Lazio;

21 ottobre 2022 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “1.Percorsi di Project Management - Conoscenze di contesto” — corso FAD su
piattaforma Edu.Lazio;

03 — 11 ottobre 2022 partecipazione al percorso formativo per il personale della
Regione Lazio “Sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi del D. Lgs. 81/2008 Formazione
specifica 1” — corso FaD sincrona su Piattaforma Cisco Webex;

05 settembre 2022 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “Digital Mindset (Office 365)” — corso FAD su piattaforma Edu.Lazio;

01 settembre 2022 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “Microsoft Skype for business e Outlook (Office 365)° — corso FAD su
piattaforma Edu.Lazio;

01 settembre 2022 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “Microsoft Powerpoint (Office 365)” — corso FAD su piattaforma Edu.Lazio;

31 agosto 2022 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “Microsoft Excel (Office 365)” — corso FAD su piattaforma Edu.Lazio;

18 marzo 2022 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “Corso di Formazione Generale sulla Sicurezza ai sensi del D. Lgs. 81/2008 per
i dipendenti della Regione Lazio” — corso FAD su piattaforma Edu.Lazio;

30 novembre 2021 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “Competenze digitali per la PA: Area 5 - Trasformazione digitale per i dipendenti
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della Regione Lazio” — corso FAD su piattaforma Edu.Lazio;

12 novembre 2021 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “Competenze digitali per la PA - Area 4: Servizi on line (Livello base)” — corso
FAD su piattaforma Edu.Lazio;

11 novembre 2021 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “Competenze digitali per la PA - Area 3: Sicurezza (Livello base)” — corso FAD su
piattaforma Edu.Lazio;

09 novembre 2021 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “Competenze digitali per la PA - Area 2: Comunicazione e condivisione (Livello
base)” — corso FAD su piattaforma Edu.Lazio;

18 agosto 2021 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “Competenze digitali per la PA - Area 1: Dati, informazioni e documenti
informatici (Livello base)” — corso FAD su piattaforma Edu.Lazio;

26 luglio 2021 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “Il Codice Privacy ai tempi del GDPR” — corso FAD su piattaforma Edu.Lazio;

10 dicembre 2020 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “Corso Microsoft Web App (One Drive, One Note e Teams) (Office 365)” — corso
FAD su piattaforma Edu.Lazio;

06 ottobre 2020 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “Microsoft Word (Office 365)” — corso FAD su piattaforma Edu.Lazio;

21 settembre 2020 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “Lavorare in smart working per il personale della Regione Lazio” — corso FAD su
piattaforma Edu.Lazio;

15 settembre 2020 partecipazione al percorso formativo per il personale della Regione
Lazio “Formazione sul MIR (Monitoraggio Investimenti Regionali)’ — corso FAD su
piattaforma Edu.Lazio;

26 novembre 2019 partecipazione al Convegno “Innovazione e sostenibilita nel
carcinoma polmonare confronto tra esperti” — Istituto Superiore di Sanita — Roma;

29 maggio 2019 partecipazione al seminario “Rete Malattie Rare Regione Lazio - la
diagnosi molecolare delle Talassemie: dalla genetica alla genomica” — Istituto CSS
Mendel — Roma.

Da settembre 2023 membro del Coordinamento Scientifico e docente presso il corso
regionale “Rete Ictus”, erogato in modalitd e-learning, rivolto a tutte le figure
professionali che operano nell'area dellemergenza (D.E.A. e Ares 118) della Regione
Lazio, medici di urgenza, neurologi, anestesisti, radiologi, neuroradiologi, infermieri,
fisioterapisti e logopedisti;

Da aprile a novembre 2022 docente presso il corso di formazione “Ictus ischemico
acuto: approccio multidisciplinare” organizzato dallA.O. San Giovanni Addolorata in
modalita telematica;

Da dicembre 2019 a luglio 2020 formazione al personale infermieristico, sulle
evidence-based practice nell'assistenza ai pazienti affetti da Ictus in fase acuta e per lo
screening e il trattamento della disfagia, presso le Stroke Unit delle seguenti Strutture:

- Ospedale S. S Filippo e Nicola - Avezzano

- Ospedale Castiglione del Lago (PG)
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- Ospedale Vito Fazzi - Lecce

- ICCS (Istitito Clinico Citta Studi) - Milano
-A.O. San Camillo Forlanini - Roma

- Ente Ospedaliero Galliera - Genova

- A.O. Universitaria Senese - Siena

- Ospedale Piemonte - Messina

- Ospedale Di Venere - Bari

- Ospedale Villa Sofia - Palermo

- IRCCS Casimiro Mondino — Pavia

28 novembre 2019 relatore al corso di formazione dal titolo “PERCORSI CLINICI E
ORGANIZZATIVI DEI SERVIZI DI TELEMEDICINA. LA TELEMEDICINA IN ITALIA E
NEL MONDO DELLA COOPERAZIONE” presso la Scuola Medica Ospedaliera —
Roma;

13 ottobre 2018 relatore al corso di formazione dal titolo “AGGIORNAMENTI IN TEMA
DI “MALATTIE DEL CIRCOLO POLMONARE -V EDIZIONE” con l'intervento dal titolo
“IL PDTA DI AREA E PROPOSTA DI UN PERCORSO REGIONALE” - Roma;

24 maggio 2018 relatore al corso di formazione “PROGETTO PER LO SVILUPPO DI
UN PDTA REGIONALE PER IL TRATTAMENTO DELLA TROMBO EMBOLIA
POLMONARE (TEP)” — Roma;

19 aprile 2018 relatore al corso di formazione “PROGETTO PER LO SVILUPPO DI
UN PDTA REGIONALE PER IL TRATTAMENTO DELLA TROMBOEMBOLIA
POLMONARE (TEP)” — Latina;

Da febbraio 2018 membro del Coordinamento Scientifico e docente presso il corso
“STROKE: tutto quello che c'é da sapere. Dai alla vita una possibilita”, erogato in
modalita e-learning, rivolto al personale infermieristico interessato, organizzato
dall’Associazione Nazionale Infermieri in Neuroscienze, con il supporto dellOPI di
Brescia;

2017 - docente del corso “CORE COMPETENCIES” nellambito del progetto formativo
della Casa di Cura “SAN PIO X’ di Roma - settore di intervento “NUOVE
COMPETENZE”.

26 ottobre 2023 relatore presso il convegno “Infarto e Stroke ogni minuto conta”, con la
relazione dal titolo “LA GESTIONE GLOBALE DEI PAZIENTI CARDIOVASCOLARI:
INNOVAZIONE E BUONE PRATICHE A CONFRONTO” — Roma;

14 marzo 2023 relatore presso il convegno “COMUNICARLO - La comunicazione
nellictus cerebrale acuto”, con la relazione dal titolo “COMUNICARE LICTUS NEL
DIPARTIMENTO DI EMERGENZA, DAL DOMICILIO AL TRIAGE” — Avezzano;

15 dicembre 2022 relatore presso il convegno “Angels Day - Rete Ictus nel Lazio”, con
la relazione dal titolo “STRUMENTI DIGITALI PER LO SVILUPPO DELLA RETE
ICTUS: LE NUOVE OPPORTUNITA DEL PNRR” — Roma;

24 novembre 2022 relatore presso il 17° “Forum Risk Management in Sanita”, con la
relazione dal titolo “MODELLI ORGANIZZATIVI PER LA PRESA IN CARICO DEI
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PAZIENTI CON INTERSTIZIOPATIE POLMONARI” — Arezzo;

04 luglio 2022 coautore dell'articolo scientifico in lingua inglese “MANAGEMENT OF
ORAL ANTICOAGULATION AND ANTIPLATELET THERAPY IN POST-
MYOCARDIAL INFARCTION PATIENTS WITH ACUTE ISCHEMIC STROKE WITH
AND WITHOUT ATRIAL FIBRILLATION”, redatto da Pezzella, F.R., Mangiardi, M.,
Ferrante, M., Fabiano, S., Anticoli, S., Pennacchi F.G., Urso, A., De Luca, L., Caso, V.,
pubblicato sul “Journal of Clinical Medicine” e attualmente disponibile sul sito
https://doi.org/10.3390/jcm11133894;

19-20 maggio 2022 relatore presso il convegno “Angels-Anin Nurse Day”, con la
relazione dal titolo “TELEASSISTENZA” — Firenze;

10 aprile 2022 coautore dell'articolo scientifico in lingua inglese “TRANSLATION OF
NURSE-INITIATED PROTOCOLS TO MANAGE FEVER, HYPERGLYCAEMIA, AND
SWALLOWING FOLLOWING STROKE ACROSS EUROPE (QASC EUROPE): A
PROSPECTIVE PRE-TEST/POST-TEST IMPLEMENTATION STUDY”; redatto da
Middleton S, Dale S, McElduff, Coughlan K, Mcinnes E, Mikulik R,, Fischer T, Van der
Merwe, Cadilhac D A, D'Este C, Levi C8&9, Grimshaw J M, Grecu A, Quinn C,
Cheung NW, Kolaéna T, Medukhanova S, Sanjuan Menendez E, Slavat-Plana M, ,
Urso A, Pfeilschifter W, pubblicato sul “European Stroke Journal” e su “PubMed”,
attualmente disponibile sul sito https:/pubmed.ncbi.nim.nih.gov/37021183/

18 ottobre 2021 relatore presso il convegno “Motore Sanita Webinar — Malattie Rare”,
con la relazione dal titolo “INTERSTIZIOPATIE POLMONARI FOCUS LAZIO”, estratto
reperibile sul sito https://Awww.motoresanita.it/eventi/interstiziopatie-polmonari-focus-
lazio/

01 - 03 settembre 2021, autore del poster dal titolo presso la Conferenza
Internazionale “7TH EUROPEAN STROKE ORGANISATION CONFERENCE (ESOC
2021)” autore del poster dal titolo “IMPLEMENTATION OF FEVER, SUGAR,
SWALLOW (FESS) PROTOCOLS IN ITALY: RESULTS FROM THE QUALITY IN
ACUTE STROKE CARE (QASC) EUROPE PROJECT”, Urso A, Di Vito G, Attolini F,
Piscitelli P, Laurito G, Di Fiore G, Terruso V, Baffa SR, Pezzella FR, Amitrano A, Dale
S, D’Este C, McEIlduff B, Coughlan K, Mclnnes E, Middleton S, pubblicato sugli atti
della conferenza;

08 novembre 2019 relatore presso il convegno “L'’ASSISTENZA INFERMIERISTICA
DALLA RICHIESTA DI SOCCORSO AL TRATTAMENTO DELLO STROKE E
DELL'INFARTO”, con le relazioni dal titolo “LE RETI TEMPODIPENDENTI NEL
LAZIO: STATO DELLARTE E PROSPETTIVE FUTURE” e “LA CONTINUITA
ASSISTENZIALE: UNA NECESSITA PER LA RIORGANIZZAZIONE DELLE RETI DI
OFFERTA NELLA REGIONE LAZIO” — Latina;

03 ottobre 2019 relatore presso il convegno “CARDIONUSING 2019”, nella sessione
“INTEGRAZIONE OSPEDALE TERRITORIO: STATO DELL'ARTE E PROSPETTIVE
FUTURE”, con la relazione dal titolo “LA RETE CARDIOLOGICA: STATO DELL'ARTE
E PROSPETTIVE FUTURE” — Monteporzio Catone (RM);

22 maggio 2019 relatore in lingua inglese presso la Conferenza Internazionale “5TH
EUROPEAN STROKE ORGANISATION CONFERENCE (ESOC 2019), nella
sessione “FUNDAMENTALS OF STROKE CARE”, con la relazione dal titolo
“‘NUTRITION AND HYDRATION ASSESSMENT AND MANAGEMENT” — Milano;

22 — 24 maggio 2019, presso la Conferenza Internazionale “6TH EUROPEAN
STROKE ORGANISATION CONFERENCE (ESOC 2019)” autore del poster dal titolo
“QASC EUROPE THE FIRST RESULTS OF THE STUDY IN ITALY: COMPARATIVE
ANALYSIS OF THE DATA OBTAINED FROM THE OBSERVATIONAL STUDY OF
TWO DIFFERENT HOSPITALS”, URSO A; DI VITO G; PEZZELLA FR; DEL
GROSSO M.P; SALVI E; MITELLO L; SCATENA F, MARUCCI AR; CONTI M;
CUOMO F; AMITRANO A; CASERTANO L., pubblicato sugli atti della conferenza;
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22 — 24 maggio 2019, presso la Conferenza Internazionale “5TH EUROPEAN
STROKE ORGANISATION CONFERENCE (ESOC 2019)” discussione, in lingua
inglese, del E-Poster dal titolo “QASC EUROPE THE FIRST EXPERIENCE IN ITALY:
THE OBSERVATIONAL STUDY PHASE AT THE SAN CAMILLO HOSPITAL AND
ANALYSIS OF THE COLLECTED DATA”", di cui coautore, redatto da MITELLO L;
PEZZELLA FR; CASERTANO L; URSO A.; CUOMO F; AMITRANO A; FIDANZA A;
CAROSI FA; CIRULLO E.; MARUCCI A.R, pubblicato sugli atti della conferenza;

25 maggio 2018 relatore presso I “CONGRESSO NAZIONALE SIMEU” nella
sessione 1 - “IMPLEMENTAZIONE DI UNA RETE CLINICO ASSISTENZIALE PER IL
TRATTAMENTO DELLICTUS ISCHEMICO: RISULTATI DEL PROGETTO ANGELS
EUROPE NEL BACINO D'UTENZA DELL'AZIENDA OSPEDALIERA SAN CAMILLO”
—Roma;

16 — 18 maggio 2018 presso la 44 EUROPEAN STROKE ORGANISATION
CONFERENCE -Gotheborg, Svezia, coautore del poster n. 480 (sessione del 16
maggio 2018) “‘EMPOWERING NETWORK COLLABORATION TO IMPROVE THE
QUALITY OF CARE FOR ISCHEMIC STROKE PATIENTS: RESULTS OF ANGELS
EUROPE EXPERIENCE AT SAN CAMILLO FORLANINI HOSPITAL” redatto da C.
POZZESSERE, FM. CORSI, FR. PEZZELLA, S. ANTICOLI, G. SCIFONI, C. BRAVI,
C. FERRARI, A. URSO, E. GUGLIELMELLI, P. CHIERCHINI, M.P. SAGGESE, M.
CARFORA, C. IANI, P. SPADA, G.M. RICCIUTO, M. MELLACINA, P. NUCERA, P.
NICOLUCCI, S. PARROCCHIA, L. CASERTANO, pubblicato sugli atti della
conferenza;

16 — 18 maggio 2018 presso la 4A EUROPEAN STROKE ORGANISATION
CONFERENCE -Gotheborg, Svezia, coautore del poster n. 275 (sessione del 17
maggio 2018) “REALIZATION OF A MODEL FOR THE ANALYSIS OF THE
<<DYSPHAGIA>> PHENOMENON IN THE NURSING HANDOVER OF A
NEUROLOGY WARD” redatto da A.R. MARUCCI, G. ROSSI, F.R. PEZZELLA, L.
MITELLO, A. URSO, R. LATINA, F. D'ALBA, D. ORAZI, F. MILITO, L. LANCIA, J.
SANSONI, pubblicato sugli atti della conferenza;

14 APRILE 2018 relatore al meeting Nazionale ISO — ANGELS “PROTOCOLLO
INFERMIERISTICO PER LA GESTIONE IN FASE POST-ACUTA: QASC/FESS” —
Roma;

29 novembre 2017 relatore al “12° FORUM RISK MANAGEMENT IN SANITA' 2017”
nella sessione “BUONE PRATICHE AZIENDALI ALLA LUCE DELLA LEGGE
24/2017” — Firenze;

10 novembre 2017 relatore al “CONVEGNO TECNICO OPERATIVO: GESTIONE
DELLICTUS NELLA RETE DELLEMERGENZA’, presso [Aula Magna
delOSPEDALE DEL MARE” — Napoli;

luglio 2017 coautore dell’articolo in lingua inglese “ANGELS EXPERIENCE IN ITALY —
A.O. SAN CAMILLO FORLANINI, ROME” PUBBLICATO SU “THE ANGELS
JOURNEY” — ESO (EUROPEAN STROKE ORGANISATION) e attualmente
disponibile sul sito www.angels-initiative.com: - L. CASERTANO - A. URSO;

25 novembre 2015 coautore della comunicazione orale UN NUOVO MODELLO PER
IL DIPARTIMENTO DI EMERGENZA ACCETTAZIONE: LA “FRAILTY EMERGENCY
UNIT” presso il X FORUM RISK MANAGEMENT IN SANITA — Area: LE PRIORITA'
PER LA SICUREZZA DEL PAZIENTE PER | SERVIZI SANITARI REGIONALI: A.
SILVESTRI - L. CIPRIANI - G. LEVI DELLA VIDA - L. CASERTANO - E.
GUGLIELMELLI - M. CURZI - M. ALIMENTI - A. URSO.
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DATI PERSONALI: Si autorizza al trattamento dei propri dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali” e s.m.i.

Quanto sopra descritto € espresso ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000
n. 445 e s.m.i., dichiarando di essere consapevole che, in caso di mendaci dichiarazioni,
verranno applicate, ai sensi dell’art. 76 del citato DPR n. 445/2000, le sanzioni previste dal
codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsita negli atti.
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